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Considerado N° %Z
Exp. 2025-25-3-000212
1 7 MAR. 2025

. Montevideo,

ASUNTO: Resolucién de Presidencia N°4/25 de fecha 28 de enero de 2025, adoptada
por la Presidenta del Consejo Directivo Central de la Administracién Nacional de
Educacion Publica, de acuerdo a las potestades consagradas en el literal D) del Articulo
N°67 de la Ley General de Educacion N°18.437, por la cual dispone aprobar la Tabla de
Retribuciones para los Escalafones P, Q y R del CODICEN, de las Direcciones
Generales de Educacién Inicial y Primaria, Secundaria, Técnico Profesional y del
Consejo de Formacién en Educacion, la cual regira a partir del 01 de enero de 2025, de
acuerdo al documento anexo que se agrega y forma parte de la citada Resolucién.
CONSIDERADO: En el dia de la fecha; POR LA DIRECCION GENERAL DE
EDUCACION SECUNDARIA, DISPUSO: Tomar conocimiento de la citada Resolucién
del Organo Rector y adjuntar copia de la misma al presente Acto Administrativo.

Publiquese en Web.
Pase a la Direccion de Formulacién y Seguimiento Presupuestal, y a la Division

Hacienda a su conocimiento.
Oportunamente, archivese.

Por la Direccion General de Educacion Secundaria:

Lo oo oosdia G5 EwdiaGive, secundaria
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Expediente N°: 2025-25-3-000212

ADMINISTRACION NACIONAL DE
EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL

Montevideo, 28 de enero de 2025

RESOLUCION de Presidencia N° 4 /025
EXP. )5 -75-N-0oN6 .

VISTO: La Resolucion del Ministerio de Economia y Finanzas de fecha
27 de enero de 2025 por la que se fija el incremento en las remuneraciones
de los funcionarios de la Administracion Nacional de Educacién Publica a
regir a partir del 1° de enero de 2025;

CONSIDERANDO: I) que el Poder Ejecutivo, mediante el Decreto N°
4/025 de fecha 21 de enero de 2025, dispuso un aumento de 6% para los
funcionarios publicos, el cual es consistente con la inflacién anual
proyectada del 5,2% al cierre 2025, e incluye un correctivo por inflacién
estimado en un 0,56%;

I1) que por articulo 4° de la Ley N° 20.075, de 20
de octubre de 2022, se faculté al Poder Ejecutivo a habilitar las asignaciones
presupuestales a efectos de otorgar un incremento salarial de 1%, a partir
de 1 de enero de 2025, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 4° de la
Ley N° 19.924, de 18 de diciembre de 2020, que se hara efectivo a partir de
la formalizacion del acuerdo que se alcance entre la ANEP y sus
asociaciones gremiales correspondientes en el marco de la negociacion
colectiva prevista en la Ley 18.508, de 26 de junio de 2009, el que fue
suscripto con fecha 24 de octubre de 2022;

I1I) que, por la Resolucion citada en el VISTO, se
fija en un 7,06% el incremento salarial sobre las remuneraciones vigentes

al 31 de diciembre de 2024;

IV) que corresponde actualizar la Tabla de
Retribuciones de los escalafones “P?, “Q” y “R” en funcién del aumento del
7,06% dispuesto a partir del 1° de enero de 2025;
ATENTO: a lo expuesto y a lo dispuesto por el articulo 394 de la Ley
N° 16.226;
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Expediente N°: 2025-25-3-000212

LA PRESIDENTA DEL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL DE LA
ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA, de acuerdo a
las potestades consagradas en el literal D) del articulo 67 de la Ley de
Educacion 18.437, RESUELVE:

Aprobar la Tabla de Retribuciones a regir a partir del 1° de enero de
2025 en los Escalafones “P7, “Q” v “R” del Consejo Directivo Central, de las
Direcciones Generales de Educacion Inicial y Primaria, Secundaria, Técnico
Profesional y del Consejo de Formacion en Educacién, de acuerdo al ANEXO
que forma parte de la presente.

Dése cuenta al Consejo Directivo Central. Comuniquese a la
Asamblea General, al Tribunal de Cuentas de la Reptblica, al Ministerio de
Economia y Finanzas, a las Direcciones Generales de Educacion Inicial v
Primaria, de Educaciéon Secundaria, de Educacion Técnico Profesional, al
Consejo de Formacién en Educacion, a la Direccion Sectorial Econémico
Financiera v a su Gerencia de Gestién Financiera, a la Direccién Sectorial
de Gestion Humana, a la Direccion Sectorial de Programaciéon ¥
Presupuesto y a sus Areas de Programacion y Control Presupuestal y de
Estadistica v Analisis, a la Coordinadora de Sindicatos de la Ensenanza
(CSEU), a las Oficinas de Gestion Humana de las Unidades Ejecutoras 02 a
05, a las Divisiones de Programacion y Presupuesto de la DGEIP y
Planearaniento Administrativo del CFE, a la Direccion de Programa
Financiero Contable de la DGETP, a la Direccidon de Formulacion vy
Seguimiento Presupuestal de la DGES vy a las Divisiones Hacienda de las
Unidades Ejecutoras 02 a 05.

Cumplido, pase a la Secretaria General.

Dra. Virginia Caceres Batalla

ANEP - CODICEN
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ANEXO - ESCALAFONES P, QY R (No Incluye Secretarios) -

Vigencia 1/01/2025

COMPEN. COMPEN. GASTO DE WO | SR ey
Esc. CARGO DESCRIPCION DEL CALCULOD IMPORTE | DEDICACION | % | Taneas | % ceo % REPRESENTACION % mpw”.ﬂ : m_n“ﬁ.ﬁw AU, 1078165
PERMANENTE EXTRAORD.
G331 | os2/s oan/oz3 | _ousjozs | 0502
4 Lo 736, inc. 6
P |presidente det covICEN N“ ww .www 16736, nc oML ertnonl. 5l v ie) s 26.47549] 2892848| 22 | 8aas,72| vaasss] 23376 24118379
g ) Art 34 U 736, inc. Art,
P |Censejero del cODICEN Nq & aw.m 46:736,Inc. 30 MY 46:1 " a9 233 cob - 44 655,08 45 1838691  15.72201] 20 | 696¢,18] 7.796,84] 207201  170.832,53
FFP 2
Q |Secretario General de CODICEN 90% de Consejero de CODICEN 89.310,16 54.335,48| gg 3.929,66] 2.42990{ 1.864,79 166.869,99,
Q |Secretaria Administrativo de CODICEN 90% de Consejero de CODICEN 89.310,16 63.403,08 68 3.929,66f 7.28645] 1.864,79 165.894,14
Director General de Educacion Inicial y Primaria, de 2
P 3 7.000,7 43.650, .016, % < ;
e cation Secindaria y de Educacién Técnico Prafesional 85% de Presidente de CORICEN 108052 3.650.36) 45 25.016,02 17 | 6.716,89] 7.518,60| 202540  181.928.06
Subdicector de Edacacian Inicial y Primaria, de Educacidn 2 y
Q Secundaria y de Educacion Tecnico Prolesianal 902 de Consejero de CODICEN 89.310,16 40.189,57| 45 23.034,74 17 | 6.182,29] 6.922,66| 1.864,79 167.504,21
85% de Subdireitor de Direccidn
ECretari i ireczione: les de Educacid % 53.892, i 0
Q |S=cretario Gral. de Directiones Generales de Educacidn G e Ehiscion 913,63 3.892,60| 68 3.340,20f 6.278,48] 1585.09 141.010,00
Q [Secretario Gral. del Consejo de Formacion en Educacion Mwﬁw.m_mneo_ao cetamadinenl o oc oty 53892,60| 68 334020 6.278.48| 158508 14101000
R [Presidente del Consejo de Formacidn en Educacidn 85% de Presidente dz CODICEN 97.000,78)  43.650,36| 45 25.016,02 17 | 6.716,69| 751880 202540 181.928,06
R |Consejero del Consejo de Formacion en Educacion 90% de Consejero de CODICEN 89,310,16] 40.189,57| 45 23.034,74 17 | 6.182,29] ©€.922,66| 1.864,79 167.504,21
Director Ejecutivo de Politicas Edutativas y Director Acts 76 Res 2299 y Res. 2302 de %
R Elecutiio da Gastion stitusanat {408 doiiaviie do 2030 93.295.66 60.984,73| 70 59.242,31| 40 373,68| 4.36899| 1.243.75 220.009,13
Directores Sectoriales y Aszsor Letrado CODICEN, Auditor
tnterno Gral -ANEP, Director de Comunicacion
. 1 1 1 .. ), 403,
? institucional de la ANEP y Direcciones Técnicas de la AT deCosaen vs CODICEN 8231010 il 3.929.66)  7.386.45) 186479 165.894,14
|__|ogere
Gerentes de ANEP, Secretarios Académicos, Auditor 2
% de Co p 348, z 27 2
R intarno Contral ANEP 85% de Consejero de CODICEN 84.328.47 65.164,27| 74 3711,36] 2.222,31| 176118 162 207,59
Subdirector Sectarial CODICEN, Director da Programa de
15 DGETP, Director de Planiticacién y Coordination
Csteatégica de la DGETP, Director Campus Regionales de
Educ.Ténica, Director de Planeamiento y Evaluatidn
Educativa de 1a DGES, Director de Gestion y Soparte de
Enseitanza de 1a DGES, Director de Gestion Admnisteativa
R |defa DGES, Director Fennulacion y Seguimiento 80%: de Consejero de CODICEN 79.386,80 58.01%,88| 70 3493031 6.64301| 185763 149,196,35)
{presupuestal de ia DGES, Directos de Desarrollo y Gestion
en Informatica de fa DGES, Director de la Division
Tecnologias de la informazidn de fa DGEIP, Director de
Programa de Alimentacion Escofar de la DGELP,
Secretarios Docentes y Coordinador de Panticipaaién
Publico Privada (PPP).
Subdirector Di p icacion institucional de |
R >zmvE o DN acdor e Gomunle AR 1503 de Cansejero de COOICEN 79.386,80) 56.358,27| 68 349301 656571 165756]  147.461,35
Directar de Ares CODICEN, Director de Derechos
Humanaos, Director de Refaciones Internacionales y
Cooperacion, Director de Politicas Linguisticas, Director
Wi 35¢ Gecel £ 343, 34.871.69 .22 E 28382
R 38 Educacion e Jvenes v Adullos, Director Depio. (0% Sueldo Base Gerente ANEP 50.601,08 34 33| 65 1 a0 2.226,81] 5.736,79| 105669 128.824,3¢
Comunicaciones de fa DGETE, Director de
Comunicaciones de 1a DGES y Asesor en Seguridsd Publica
R |Subdirector de Politicas Linguisticas 60% de Consnjera de CODICEN 59.540,09 18.647,96} 30 32 323,131 40 261972 4289731 124321 118.863,95
605 de Subdirector de Oireccion
i Pee al 4 3 L0190, 2 s 5977
R |Pro Secretatie de Direcciones Generales e ol Ao Fdcais 53.586, 10| 16.783,18| 30 29.190,85) 40 2.357.84] 404081| 111883 106927 66
2 4 du Fi <i
R |Pro Seuretario de Consejo de formacidn en Educacdian MNME”_M“:EEE de Formacién ea 53.586,10 16 783,18| 30 29.090,85] 40 235784 4.040,8)] 111853 106.977.66
663 de Subdicecer de Direccion
7 3 2 12 535 6.783, 2 8 % B
R |Asesor Letrado de Direccivnes Generale etni e Eaaseiitn 3.586,10 16.783,18] 30 29 090,85| 40 2.357,84| 4.040,81] (11888 106.977,66,
% due Consepera de F ion e
R |Asesor Lewado del fonsesn de Formacion en Educacion mehua_”::._. 1o deformaclan enb o3 cuc 0 16783,18) 30 | z9a9085| a0 2357,84] 10%081] Lamar| 10697766
Notas:

Por Art. 305 de 13 Ley Especial Nro. 7 del 23 de diciembre de 1983 y su modificativa arl. 557 Ley 19,355 <& establece up topis del B

delas cemuneraciones del §erarca def inciso que es de $217.033,21.
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