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Resoluciéon N° 57134
Exp. 2025-25-3-002059
Montevideo, 2 7 OCT. 2025

VISTO: La Res. N°1708 del 5/5/25 (Circular 3786/25) que dej6é sin efecto lo
dispuesto en Res. N°1332 del 9/4/2025, (Circular 3779/25), en relacién a las
dependencias funcionales y realizacion de informes anuales.

RESULTANDOQ: 1) Que el EFD de ANEP, en materia de informes anuales
dispone: articulo 4 - e, como derecho especifico del funcionario docente: “Ser
calificado anualmente en su labor del modo que determine la reglamentacion
respectiva”; articulo 43, sobre los juicios que emiten los Inspectores en las visitas; el
articulo 44, sobre los informes que realizan Directores liceales a los funcionarios de
docencia directa e indirecta con al menos tres meses de actividad, y, el articulo 47, que
refiere a que los docentes (...) con funciones de docencia indirecta obtendran la
calificacién anual en base a las Inspecciones (...) 0, en su caso, en base al juicio que
emita el jerarca del servicio en que se desempeiien, a lo que debe agregarse lo relativo
a la Coordinacién disposicién comunicada por Circular 3782/25 que retoma la vigencia
de lo dispuesto y comunicado por Circular 2973/10;

1) que asimismo el EFD, articulo 41.1, establece que “si por
causas no imputables a un docente no se le hubiera practicado en el afio las visitas de
Inspeccion Docente que prevén los articulos 43 y 48, la Junta Calificadora, para calificar
la aptitud docente, debera remitirse a los antecedentes que figuren en su legajo personal
y de las dos ultimas calificaciones registradas se mantendra la mayor.

Q_Q_N_s_[QEBAuQQ; ) 1) Que los procedimientos de Juntas Calificadoras estan
reglamentados en el Capitulo IV, articulos 47 a 69 del Acta 81, Res.1 del 29/11/93,
comunicado en Ed. Secundaria por Circular 2145/93 (Sesion 85 del 2/12/93, Exp.
3/8590/93) y que resulta impepinable que los docentes de caracter efectivo deben ser
evaluados por Juntas Calificadoras;

Il) que por Res. 1708 del 5/5/25 se dispuso la creacion de
un grupo de trabajo integrado por la Asesora Letrada Dra. dos Santos, los/las
Profesores Patricia Pérez Borda, Ménica Diaz Blanco y Richard Delgado a los efectos
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de analizar el asunto del Visto, los que compartieron tarea con Sandra Gardella y
concluyeron su trabajo segun consta en obrados bajo firma,

Iy que asimismo Secretaria General ha analizado las propuestas,
incorporado aspectos normativos, y concretado espacios de analisis con el grupo

referido en el Considerando previo, resultando pautas de evaluacién, segun detalle:

Identificaciéon de quién
realiza el informe anual

Destinatario del Informe anual

Norma marco

Coordinacién General del
Espacio de Educacion y
TIC.

A coordinadores nacionales de Aulas
Alternativas en Linea, Uruguayos por el
mundo, Curso Bimodal de Acreditacion,
Egresados, etc. y a docentes que se
desempefian directamente en su érbita.

EFD: articulos 44,

Regionales ECE-INR.

orbita.

Coordinador General de

Coordinadores Nacionales de CecaP,

CERESO.

JICERESO.

46, 47.
Coordinadores
nacionales de Uruguayos | A docentes que se desempefian
por el mundo, Curso directamente en su orbita.
Bimodal de Acreditacion,
Egresados, etc.
Inspeccién de Institutos y Directores de Dependencias culturales: RC 15/15/08
Liceos a cargo Yy |Observatorio Astronémico de Montevideo, | comunicado por
Coordinacién General del | Museo de Historia Natural “Dr. Carlos A. | Circular 2836/08:
Departamento de | Torres de la Liosa’, Biblioteca Central “Dr. | informe de
Extensién Cultural. Prof. Carlos Real de Azua", Catedra “Alicia | Inspeccion al

Goyena” (Circular 2319/98). Director.

Coordinador
General/Nacional ECE- | Coordinadores Regionales de ECE- INR.
INR-INISA.
Coordinadores A docentes que se desempefian en su

Programas  Exploracion Proces, AA-PP, CER, CERESO.

Pedagégica. EFD: articulos 44,
. 46, 47.

°°°T PN A docentes que se desempefian en CecaP,

Nacionales de CecaP, Proces. AA-PP

Proces, AA-PP. ' :

Coordinadores CER, | A docentes que se desempefian en CER
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IV) que en los respectivos informes anuales debera asentarse el
rol desempefiado
por la persona evaluada;

V) que los docentes con Pase en funciones que se desempefian
como Coordinador General/Nacional de PEP, Coordinador General/Nacional ECE-
INISA, Coordinador del Departamento de Extension Cultural, Coordinador del Proyecto
de Promocién DDHH y aquellos que trabajan bajo su égida en tal régimen, han de ser
evaluados segun lo dispuesto en el Manual de JUNTAS CALIFICADORAS, debiendo la
Junta calificadora tomar como valores, en Aptitud docente, igual puntaje de la Junta
Calificadora del afio anterior existente; en Puntaje de antigiiedad, computar un punto
por afio y en Puntaje de actividad computada, asentar el calculo de estilo: “20 * dias
trabajados / dias en que debié trabajar’, realizado a partir del control de asistencia que
aporta DGA;

V1) que corresponde aprobar lo actuado en cumplimiento de los
derechos funcionales de quienes se desempefian en los roles descritos.

ATENTO: a lo expuesto

1) Disponer que la realizacién de informes anuales en los Programas de
Exploracion Pedagogica (PEP) detalle del Q_QusmEBANDQSJlLJl

se cumplan segun
: : NtE alifice

1e obrados. los que seran tomados po

2) Establecer los Partes Mensuales de asistencia de los Coordinadores
Generales de: a) Programas de Exploraciéon Pedagogica; b) Departamento de Extension
Cultural: ¢) Educacién en Contextos de Encierro; d) Espacio Educacién y TIC; f)
Proyecto de promocion de DDHH, sean firmados por la Direccion General de Educacion
Secundaria, asi como la autorizacion de los viaticos y su rendicion.

3) Disponer que los Partes Mensuales de asistencia y los viaticos
(autorizacién/rendicién) de los Coordinadores Regionales Y Nacionales seran
firmados/procesados por |a Coordinacién General de cada PEP, quien los remitira a la
Dependencia de contralor correspondiente.

4) Solicitar a la Direccién de Desarrollo y Gestion Informética y a la Direccién de
Gestion Administrativa y al Secretario Docente a coordinar acciones y abocarse al
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desarrollo de los procesos que correspondan a fin que se cumplan las disposiciones de
obrados.

Libresé Circular

Comuniquese a los/las interesados, al Secretario Docente Insp. Landoni, a las
Divisiones de Inspeccion y Juridica, a la Direccién de Desarrolio y Gestion Informatica, a
DGSE, a DGA y a Jefatura de Departamento Docente.

Cumplido, siga a Secretaria General para continuar tramite.




