DIRECCION GENERAL DIRECCION DE
u.‘i - N E p DE EDUCACION PLANEAMIENTO Y
. Hih- SECUNDARIA EVALUACION EDUCATIVA

Montevideo, 20 de mayo de 2025

CONDICIONES PARA EL APRENDIZAJE ESTUDIANTIL Y DE TRABAJO DOCENTE
Para estudio preceptivo de la Asamblea Técnico Docente del 27 de mayo de 2025.

Ante el inicio de una nueva administracion, la Direccion General de Educacién Secundaria se ha
propuesto revitalizar la participacion a nivel general para la construccion democratica de la Educacion
Publica, dando lugar a varias instancias de intercambio. En este marco, la Direccion de Planeamiento y
Evaluacion Educativa (DPEE) inici6 rondas de didlogo y consultas con diferentes actores en torno a la
reforma llamada "Transformacion Educativa".

Esto incluye: a) un relevamiento inicial del estado de situacion de las politicas educativas en las que ha
participado la DPEE hasta abril de 2025; la recepcion documental de los diversos andlisis realizados
sobre la reforma llamada "Transformacion Educativa"por diferentes actores como ser academia, ATD,
entre otros; asi como el estudio y sistematizacion de los insumos recibidos. b) En forma simultanea la
DPEE convocara un Grupo de trabajo con la ATD y las inspecciones de la DGES para la revision de
planes y programas vigentes.

Para esta instancia de ATD solicitamos su posicionamiento y reflexiones acerca de dos puntos que

conjugan CONDICIONES PARA EL APRENDIZAJE y CONDICIONES DE TRABAJO.

- Qué aspectos de la llamada "Transformacion Educativa" consideran que han impactado
negativamente en los aprendizajes del estudiantado y en las condiciones de trabajo docente? Se
sugiere jerarquizar.

2- Actualmente la DPEE se encuentra estudiando la creacion de una nueva figura pedagégica denominada
Docente Asistente de Asignatura, por tanto, considera pertinente que las ATD liceales se pronuncien al
respecto considerando las siguientes salvedades.

- Se considera una oportunidad para mejorar las condiciones de aprendizaje y de trabajo, generando mas horas
disponibles, que seran designadas bajo las disposiciones reglamentarias vigentes.

- Apuesta a fortalecer los saberes especificos de las asignaturas desde una practica pedagogica colaborativa
estimulando la formacion entre colegas aunque no remite a la experiencia de dupla tal como estuvo planteada en
el pasado.

- La figura del Docente Asistente de Asignatura es una propuesta para 1°EMS, desde un enfoque pedagdgico que
pretende disminuir la desvinculacion y mejorar el acompafiamiento en los aprendizajes en el pasaje critico desde
ciclo basico a bachillerato.

- La figura de Docente Asistente de Asignatura no sustituye el espacio de tutorias.

- El documento adjunto a continuacién es una version preliminar que pretende incorporar los aportes y
proposiciones de los colectivos docentes.

- A continuacién se adjunta el perfil de dicha figura.
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