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Montevideo, diecinueve de octubre de dos mil diecisiete.  26ª.  reunión de la Comisión del Estatuto del Funcionario de ANEP.  Por CODICEN:  Prof. Robert Silva, Dra. Teresa Petillo y Lic. Selva Ortiz.   Por la ATD de Primaria Mtra. Jorgelina Tironi y por la ATD de Secundaria Prof. Marcela Da Col..-----------------
El Consejero Silva planteó la necesidad de establecer un curso de acción vinculado a esta comisión porque como se ha  manifestado en diversas instancias se está en una situación,  como la de hoy,  que no podría funcionar dado que no están los Sindicatos.  Piensa  que deben dar por concluida la actividad, elevar al CODICEN las  propuestas que fueron planteándose  (las propuestas de la ATD  de Secundaria,  una  recopilación de las propuestas planteadas por la ATD de Primaria y que figuran en las Actas,   el documento, que fuera confeccionado por las Dras. Casulo y Trimarchi,  de compilación y sistematización de las propuestas planteadas en la Comisión,   el documento que él como Consejero electo presentó conteniendo una serie de propuestas,  así como  el informe solicitado a la Sala de Abogados sobre el alcance del término subescalafón).   El Consejero lo presentaría al CODICEN para que este resuelva.   Considera el Consejero que estando en la  vigésima sexta reunión los avances son pocos,  por un lado por la falta de asistencia de algunos colectivos, en particular  los Sindicales, que  no han tenido una asistencia permanente y porque no hubo una devolución de los representados sobre las  propuestas planteadas.  Se compromete a dar cuenta al CODICEN presentando  la documentación que  ha mencionado.    --------------------------------

La Prof. Da Col deja constancia  que comparte seguir ese procedimiento e informa que en las ATD de Secundaria  está analizándose el documento –se refiere a la compilación de propuestas-  pero que hasta no tener el documento final de la ATD no tendrá  otros aportes.   Expresa el consejero Silva que su  opinión es que el CODICEN tiene que resolver y  una vez que se llegue a  una propuesta  someterla a consideración de la bipartita,   negociación colectiva.   La Dra.  Petillo también deja la siguiente constancia, considera que  la posibilidad de analizarlo por la contraparte  es  garantía de proceder en el marco de lo que determina la ley de negociación colectiva.  El CODICEN  nunca podría decidir algo sobre el Estatuto sin ponerlo a consulta.  Afirma el consejero Silva que justamente actuando en el marco de la ley de negociación colectiva, siendo el Estatuto una reglamentación que regula las condiciones laborales,  ese debe ser el procedimiento a seguir.  No habiendo otras intervenciones,  se da por finalizada la reunión..------------------------------------------[image: image3.png]
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