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Formación Docente Actividades Varias

Proyecto Entrevista DEMÉRITOS

Coef.4 Coef. 3 Coef. 2 Coef. 2 Coef. 1 Coef. 0,5 Coef. 0,5 Coef. 0,5 Coef. 1 Coef. 0,5

CÉDULA Máx. 5 puntos

4707571-5 28 59 8 4 0 92,4 0 0 0 0,5 2,4 0 0 0 166,3

4169945-6 22 54 15 4 1 88,3 0 0 0 1,5 3,75 0 1,5 0 191,05

4019655-0 24 63 20 4 0 96,5 0 0 0 0,5 1,5 0 0 0 209,5

3098287-2 21 62 20 4 0 95,1 1 0 0 0,75 4,5 1,5 0 0 209,85
3085671-4 16 65 13 4 3 95,1 2 0 1,5 2,5 2,5 1 2,5 0 208,1

1711521-0 0 no supera la etapa de oposición

PLANILLA DE EVALUACIÓN PARA LA CONVOCATORIA A DOCENTES INTERESADOS EN CONFORMAR UN REGISTRO DE ASPIRANTES PARA DESEMPEÑAR EN 
CARÁCTER INTERINO EL ROL DE PAD DE INGLÉS. (Convocado por RES. 61, Acta N °21 - Exp. 3/1361/19 del 6/05/2019)

Antigüedad 
Funcional

Otros 
Méritos

Título de 
egresado de 
Formación 

Docente para 
Ed. Media

Otros Títulos 
y Post-
gradod

Aptitud 
Docente

Producción 
Intelectual

Becas con 
Evaluación

Becas sin 
Evaluación

Cursos con 
Evaluación

Participación 
en Congresos 
y Seminarios

Ponente en 
Congresos, 

Simposios, Jornadas 
y Paneles

PUNTAJE 
FINAL

1 Punto por 
Año

Máx. 35 
puntos

Máx. 70 
Puntos

Máx. 25 
puntos

Máx. 4 
puntos

Máx. 9 
puntos

Máx 6 
puntos

Máx 6 
puntos

Máx. 5 
puntos

Máx 
2,5puntos

Máx 
2,5puntos

Máx 
2,5puntos

Máx 
2,5puntos

Máx. 175 
Puntos
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