CiRCULAR N° 853/M.M.
Expediente N? 8415/961.

Montevideo, 20 de noviembre de 1961.
_SeﬁOr Director del Liceo
Sefor Director:

A los efectos de su debida divulgacién, pongo en su co-
nocimiento que el Consejo Nacional de Ensefanza Secundaria,
en sesién del 10 de noviembre en curso, resolvid aprobar el
proyecto de ‘‘Reglamento para la instruccidon de sumarios en

EnseRanza Secundaria’’, el que se agrega parg su conocimiento,
elaborado por lo Sala de Abogados de! Organismo.

Saludo a usted muy atentamente.

ALBERTO C. RODRIGUEZ
PEDRO ESPINOSA BORGES

REGLAMENTO PARA LA INSTRUCCION DE SUMARIOS
EN ENSENANZA SECUNDARIA

(Aprobado por el Ceonsejo Nacional de Ensefianza Secundaria en
sesion de fecha 10 de noviembre de 1961, y comunicado por
CIRCULAR N? 853; articulos Nos. 24 y 37 modificados per
resolucién de! Consejo de 15 de mayo de 1962, Circular 904)

CAPITULO I

Art. 19-—Hechos ilicitos o irregulares. Obligacién de los Direc-
tores y Jefes de Servicio.

\ Siempre que ocurra o se denuncie algin hecho que
por su naturaleza o gravedad requiera la instruccion de un su-
mario, los respectivos jerarcas {(Directores y Jefes de Servicio),
lo pondrdn de nimediato en conocimiento del Director de Ense-
fanza Secundaria con informe circunstanciado, sin perjuicio de
procecder confoerme a lo prevenido en los articulos 5, 6 y 7.

Art. 29-——Denuncias. Obligaciones y responsabilidad.

| Los funcionarios de Ensefianza Secundaria estdn obli-
gados a recibir y dar curso a las denuncias gue se les formulen
relativas a irregularidades, infracciones o delitos ocurridos dentro
de la Institucion, y a denunciar las que comprueben, en uno u
otro caso poniéndolas en conocimiento de sus superiores inme-
diaios. Se considerard falta administrativa grave el encubrirlas
o no denunciarlas, sin perjuicio de la responsabilidad criminal
en que pudiera incurrirse (arts. 177 y 197 del Coédigo Penal —
""Omisidn de los funcicnarios en proceder o en denunciar los de-
litos”’ vy ““Encubrimiento’).



Art. 39%-—Denuncia oral.

Si se formulara denuncia oral, la misma se documen-
taré en acta que deberd contener, del mode mds claro y preciso
posible:

a) los datos personales del denunciante: nombre, edad,
estado civil, nacicnalidad, profesién y domicilio, debiendo asi-
mismo justificar su identidad con documento fehaciente, excepta
que se trate de funcionario de Ensefianza Secundaria.

b) una relacién circunstanciada de!l hecho especifico
objeto de la denuncia con determinacién del tiempo, forma vy
lugar de su ejecucion.

¢) nombre —y si fuere posible domicilio— de las
personas que intervinieron en el hecho y de los que conocen
el mismo.

d) cualquier otra circunstancia o prueba que pueda
ofrecerse y que tienda o favorecer el esclarecimiento del hecho
denunciado.

Ef acta sera firmada por el funcionario ante quien se
hoga la denuncia y por el denunciante; si éste no supiere 0 no
pudiere hacerlo, pdr otra persona a su ruego y ante dos testi-
gos, mencionandose la causa de la omisidn.

Art. A%—Denuncia escrita.

Si se recibiese denuncia escrita se dejard constancia
de la identidad y datos personales del denuncianie, y antes de
elevarla, se tratard de complementarla satisfaciendo los requi-
sitos que faltaron, previstos en el art. 3°, y de obtener la for-
mal ratificacidén de la misma, levantando las actas que corres-
pondon. Si llegasen por via epistolar —o telegrafica— se ele-
varan con el sobre que las contenga.

Art. 5%—Ilrregufaridades comprobadas o denunciades. Tramite.
Deber de los jerarcas.

Toda irregularided administrativa que ocurra o se de-
nuncie {y sus antecedentes si los hubiere), deberd ser justipre-
ciada por el jerarca del centro docente u oficina administrativa
de que se trate a efectos de determinar, “prima facie”, si entra
o no dentro de sus atribuciones al adoptar resolucidén en cuanto
al fondo de ia misma. En caso afirmative asi deberd hacerio,
pudiendo ordenar, no obstante, previamente, las diligencias com-
plementarias que mejor estime. En caso negativo, procedera a
elevar las actuaciones, en via jerdrquica, al Director de Ense-
fianza Secundaria, con informe circunstanciado, en el cual emi-
tird concretamente opinidén, pudiendo proponer 1o que a su juicio
corresponda.

Art. 69— Procedimientos de ejecucién inmediata.

Cuando la rapidez de accién fuera factor principal
para el esclarecimiento de los hechos, individuclizacién de sus
agutores o para evitar la desaparicion de las pruebas, o cuando.
otras razcnes de evidente gravedad y urgencia exijon la adop-
cidn de medidas gue no admitan dilacién, los respectivos jerar-
cas (Directores y Jefes de Servicio), tienen el derecho y la obli-
qgacion de adoptarlas —en los centros docentes y oficinags admi-



nistrativas de su dependencia— dejando constancia de lgs causas
que las justificaron y del resultado de las mismas. .
Art, 79%—En los procedimientos previstos por los articulos 5% y

6°, se observardn las formalidades estatuidos en el
presente para fa . instruccidon de sumarios, y las octuaciones cum-
plidas podrdn convalidarse como sumorm[es —por resolucidon del
Director de Ensefianza Secundaria— g efectos de la prosecucidn
o compiementacién de las mismas.

Art, 8%—Funcionario sometido a la Justicia.

En los casos que un funcionario de Ensefianza Secun-
daria seq sometido a la Justicia —se decreto o no su procesa-
miento— si le causa o motivo del procedimiento es originado
por falta o delito comstido en el ejercicio del cargo, se dispon-
drd igualmente lo instruccidn de sumario.

CAPITULO 1II X

Art. 92%—Competencia privativa para decretar sumarios.

Todo sumario se iniciard por resolucidn del Consejo
Nacional o del Director de Ensehanza Secundaria, debiendo la
misma formar la cabeza del proceso respectivo.

Art. 10°—Medidas provisorins sobre fa situacién del inculpado.

Cuando se decrete la instruccidn de un sumario, en la
misma resolucién se deberdn disponer las medidas - provisorias
que correspondan sobre la -situacién del inculpado, resolviendo,
segun las circunstancias: :

a) su permanencia. en el cargo, o el comb:o de fun-
ciones dentro de la reparticidn donde presta servicios;

b) su fraslado a otra dependencia de Ensefranza Se-
cundaria; | | -

c} la suspensidn preventiva en el ejercicio de sus
funciones con o sin goce de sueldo, o con medio sueldo, la que
podré durar hasta por el términc: de $2is meses. -

Los funcionarios trasiadedos o suspendidos no podrdn ‘entrar

“las oficinas ni dependencias del servicio a que pertenezcan,

o de Ensefanza Secundaria, sin autorizacién del lnstrucfor o del
Director de Ensefianza Secundaria, en su caso.’ '

Art. 11°—Designacion de Instructor {Juez Sumariante), y re-
mision de antecedentes. | S
Decreiada la instrucciéon de un sumario, simultanea-
mente se designara al instructor {Juez Sumariante), o en defec-
to, se indicard la reperticion que por intermedio de sus funcio-
narios se encargard de instruirlo, y se agregarén de oficio y sin
dilaciéh todos los antecedentes relacionados con los hechos cuyo
esclarecimiento es objeto del sumario. En casos especiales por
su entidad, gravedad, bienes o intereses comprometidos, etc.;
podrd cometerse la instruccién o una comisibn de hasta tres
miembros, ' | ' |



ISy Wo,

El sumariante, en el caso de ser funcionario de Ensefianza
Secundaria, deberd tener igual o superior jerarquia al sumaria-
do, o0 ser integrante de la Sala de Abogcdos del Organismo,

Art. 12%-Facultades y deberes del Instructor.

El' Instrucior deberd adoptar todas las medidas que
estime necesarias o convenientes para el mds completa esclare-
cimiento de los hechos objeto de la investigacion {y de los di-
rectamente conexos que surgieren en el decurso de la misma)
debiendo, asimismo, evacuar las citas pertinentes que resulten
de los antecedentes o de su ulterior diligenciamiento; si ello
no fuere posible, asi lo hard constar, con expresidn de la causa
qgue lo ha impedido, |

Art. 13°—Durante el curso del sumario, el instructor podrd lla-

mar cuantds veces estime necesario a los sumariados
(imputados) o testigos pare ampliar sus declaracicones, efectuar
careos, reconstrucciones, etc.,, y aclarar o que crea perfinente y
conveniente. Podrd dirigirse directamente, por oficio, a todos
fos Institutos, Liceos, oficinas y reparticiones de Ensefianza Se-
cundaria, y/o constituirse en ellas. También podrd constituirse
en oficinas ajenas ¢ la Institucidon, previa noticia a la Direccidén
de Ensehanza Secundaria,

Art. 14°—Suspension preventiva de funcionarios durante la tra-
o mitacion del sumario, |

Toda vez que de las diligencias indagatorias practi-
cadas se configure lo semiplena prueba de la participacidn do-
losa —o de la complicidad— de un funcionario en los hechos
objeto del sumario o en algun otro acto o hecho que pueda com-
prometer el decoro, el prestigio o el patrimonio de Ensefhanza
Secundaria, el instructor lo comunicard de inmediaio con expre-
sidon de causa al Director de Ensefionza Secundaria a fin de que
se adopten las medidas pertinentes (art. 10° en lo aplicable) vy
sin perjuicio de proseguir el curso de la investigacion, Asimismo,
el instructor podrd solicitar al Director de Ensefianza Secundaria
la suspension preventiva o el traslado provisorio de cualquier
funcionario, siempre que la medida sea necesaric 0 conveniente
para la mayor eficacia de su cometido, o con el fin de garanti-
zar la libertad e independencia de los testigos, debiendo dar
cuenta en cuanto desaparezca la causa que motivé su solicitud
para que se deje sin efecto, En casos urgentes, el instructor po-
dra, por si. misme, decretar la suspension preventiva, dando cuen-
ta al Director de Ensefanza Secundaria, y estando en definitiva
a lo que éste. resuelva, -



Art. 159—Iniciacion del procedimiento.

Recibidos los antecedentes por el instructor, debera
iniciarse el procedimiento dentro de la mayor brevedad posible.
Como primera medida deberd notificarse la resolucion que dispo-
ne el sumario a los jerarcas (Directores o Jefes de Servicio) de
la dependencia donde se practicard y al o los funcicnarios su-
mariados. | -

Art. 16%—Legajos personales,

Cuando en el sumario aparezcan involucrados —como
imputados— funcionarios de Ensefianza Secundoaria, se agrego-
rédn sus legajos personales (o copias outenticadas de los mismos),
los que se solicitardn directamente por el instructor, por oficio,
a la Secretario de! Consejo, y sus resultancias se tendrdn pre-
sentes al dictar resolucién.

Art. 179—Citacién dz2 cumariados y testigos.

Los sumariados y testigos serdn citados por cédulas
suscritas por el instructor, en las que se determinard con clari-
dad vy precisidén, el dig, horo y lugar donde deben concurrir vy
e} motivo de la citacion, previniéndoles que deberdn comparecer
munidos de documentos gque acrediten su identidad.

Las cédulas podrén entregarse al interesado, directomsnte
por el instructor, por funcioncrio comisionado por éste, o por in-
termedio de la Policia, cuando se solicite y obtenga su colabora-
cidn, documentdndose la entrega.

Cucndo se trate de funcionarios de Ensefianza Secundaria
podrd citérseles empleando otro procedimiento hdbil, y prescin-
dirse de que acrediten su identidad.

En todos los casos se dejard constancia —en el expediente—
de la citacién y de la forma en que se hizo, -

'Quien no concurriese serd. citado - por segunda vez bajo aper-
cibiriento -de lo que por derecho corresponda. Si el omiso fuere
funcionario de Ensefianza Secundaria y no justificare fehaciente-
mente a juicio del Instructor la causa de fuerza mayor gue mo-
tivd su omisién, el apercibimiento se hard efectivo, se le sus-
penderd preventivamente sin goce de sueldo, y se dard cuenta
al Director de Ensefianza ‘iecundano, estcndose en definitiva a
lo que éste resuelva. : :

Art. 18°—Teshgo fuera de Iugar

Siempre que deba interrogarse ¢ olgun testigo que
se encuentre en lugar distinto a! que se halle el instructor, éste
podra” librar oficio a funcionario responsable de la localidad re-
quiriéndole su colaboracién, parda que lo cite e interrogue labran-
do el actc correspondlente A ese fin remitird en sobre cerrads
el interrogatorio a que debe ser sometido el testigo, el cual sera
abierto en su- presencxc: extendtendose la declarac:on a conti-

nuacion.



Ari. 19°—De los interrogatorios.

Los interrogatorios se practncoran sm nmgun genero
de coaccidn o violencia fisica o moral, y sin juramento o pro-
mesa de decir verdad, esto ultimo tratondosa de -los imputados.

No se formu[crcn cargos - de oficio ni preguntcs capciosas
¢ sugestivas.

A los imputados se les permitird manifestar cuanto tengan
por conveniente pcra su descargo, d MENCS que Sus manifesto-
ciones fueren claramente amproceden‘ces a juicio del instructor
por no conducir a la cveriguacién del hecho objeto del sumario.

Art. 20°—Ninguna persona interrogada estg obhgada a confes-

tar precxpimdomente las preguntcs sercm siempre cla-
ras y precisas, y le serdn repetidas toda vez que parezca que no
las ha entendido o cuando la respuesta no concuzrde con la
pregunta.

Art. 21%—Formas del intenrroga'torio.

Las declaraciones se tomardn personalmente y por
separado por el Instructor. Lo manifestado por el deponente se
reproducird con fidelidad, procurando consignar las mismas pa-
labras y giros empleados. El deponente, si lo prefiere, podré
dictar su. -declaracién. Podrda tomarse versidn taquigréfica de la
misma, debiendo en tal caso adoptarse las providencias que co-
riespondan para asegurar ‘la concordancia (y cotejo) entre el
texto originario y su {raduccidn. No obstante, efectuada la tra-
duccidén y transcripta el acta respectiva, después de suscripta ésta
de conformidad, se procederd a la destruccion de la versiéon ori-
ginaria. En ningln caso se permitird al deponente leer o con-
sulter apuntes o escritos.

Are. 229—Interrogatoric al imputado.

El imputado serd preguntado:

a) por su nombre, nacionalidad, edad, estado civil
domicilio (el que se tendrd por constituido a todos los efectos
del sumario), cargos y funciones que desempeha, antigiiedad en
Ensefanza Secundana y en el cargo que ocupa (si es funcionario).

b) por las demds generales de la ley (Codigo de
Procedimiento Civil, art. 388), que le serén explicadas, si ne-
cesario fuera. _
~¢) si ha sido sumariado con anterioridad, y en caso
afirmativo: mo‘rlvo de! sumario, quien actud como instructor y

resoluciéon que recayd. |
d) por todos los hechos y pormenores que pueden



conducir a! esclarecimiento de los hechos que se le atribuyen,
como asimismo por todas las circunstancias que sirvan para es-
tablecer la entidad y naturaleza de los mismos, el grado de su
participacién y responsabilidad.

e) si intervinieron otras personas como autores, com-
plices o encubridores, dejdndose constancia de todas las que
fueren indicadas y precisandc los detalles que suministrare «al
respecto.

f) si tiene algo que agregar o enmendar y por la
razdén de sus dichos. -

Art. 239—-Interrogatorio a los testigos,

lLos testigos serdn preguntados, ademds de los hechos
que motivan su declaracién: al tenor de los parrafos a), b) y )
del articulo anterior. Se dejard, ademds, constancia del docu-
mento que acredita su identidad o en defecto de los medios pro-
batorios sustitutivos que la garanticen, excepto sea funcionario
de Ensenanza Secundaria.

Art. 24°—Alumnos de Ensenanza Secundaria.

Los alumnos de EnseRanza Secundaria, excepto que
tengan 18 afos cumplidos de edad, sélo podrédn ser interroga-
dos —en via sumarial administrativa— en presencia de su re-
presentante legal, quien deberd acreditar identidad y suscribir
el acta respectiva. En defecto, por impedimento o ausencia del
lugar del representante legal, la declaracién se recibirg en pre-
sencia de persona habil, mayor de edad, que ejerza la guarda
o cuidado del menor y se haga responsable del mismo,

Art, 25°—Cierre de la declaracion.

Terminada la declaracién se dard lecturc o la misma,
requiriéndole al deponente su ratificacion, 5i se tuviere algo
que agregar o enmendar se dejard constancic a continuacién.
El acta serd firmeda por el deponente y el instructor. Podrdn
rubricarse sus fojas. Si el deponente no supiera, no pudierc ©
no quisiera firmar, asi se hard constar en el actg, la que en tal
caso valdrd sin su firma siempre que sea suscripta por el ins-
tructor y dos testigos simultGneamente presentes,

Art. 26°—Testimonio por certificacién o informe.

Si resultaren mencionados como testigos el Presidente
de! Consejo (Director de Ensefianza Secundaria), los Consejeros,
el Secretario de! Consejo, los Inspectores, los Abogados Asesores
y el Contador de Ensefianza Secundaria, sélo se les requerird su
testimonio por certificacion o informe. '

Cuando se tratare de alguno de los gobernantes o funcio-
narios mencionados en el articulo 396 del Cédigo del Procedi-
miento Civil, y su testimonio —a juicio del instructor— fuviere
importancia fundamental en el procedimiento, deberd comuni-
carlo por oficio al Director de Ensenanza Secundaria, estando
a lo que éste resuelva.



Art. 27°—Responsabilidad de sumariados y testigos,

Decldrase ilicito administrativo pasible de suspension
sin goce de sueldo hasta por seis meses, la omisién de concurrir
a declarar sin causa justificada, de todo funcionario de. Ensefianza
Secundaria que hubiere sido citado hasta por segunda vez por el
instructor del sumario y cuyas citaciones estén debidemente do-
cumentadas.

En caso de reincidencia —en el mismo sumario— la omi-
sién podrd reputarse ilicito pasible de destitucidn, segun las cir-
cunstancias, gravedad del hecho investigodo y demora que hu-
biera provocado en el esclarecimiento de! mismo,

También se considerard ilicito administrativo pasible de
suspension sin goce de sueldo hasta por seis meses, la declaracion
falsa o reticente que entorpezca el objeto de la investigacion.

Si los ilicitos anteriores fueren cometidos por alumnos de
Ensefianza Secundaria, los mismos serdn sancionados disciplina-
riamente con pena de suspensién de 10 dios a 1 afRo, segin las
circunstancios. Las sanciones serdn aplicadas previo informe vy
a propuestc del instructor, por el Jerarca que decretd el sumario.

Lo dispuesto en los incisos anteriores es sin perjuicio de la
eventual responsabilidad criminal de!l infractor (arts. 164, 173
y 180 del Codigo Penal — delitos de: ““Omisién contumacial
de los deberes del cargo’”, ""Desacato’ y ““Falso testimonio™).

Declaranse ilicitos administrativos que por si mismos com-
prometen disciplinariamente la responscbilidad de sumariados vy
testigos que pueden ser sancionados con pena de suspension has-
ta por seis meses sin goce de sueldo, los excesos escritos o ver-
bales en el derecho de defensa y las acciones u omisiones de
unos y otros lesivas al honor, la rectitud o el decoro del instruc-
tor {juez sumariante) o del jerarcg que decretd el sumario.

Ello sin perjuicio de la eventual responsabilidad criminal del
infractor (Cdédigo Penal, arts, 171, 172, 173 y 174: “Delitos de
Atentado y Desacato’).

Art, 28°—Prucba instrumental,

Si existiese prueba instrumental, la misma previa ri-
brica se agregarGd al sumario, dejandose constancia en el acta
respectiva; si no fuere posible agregar el instrumento originai,
se agregard testimonio del mismo (o de la parte que se considere
fundamental), el que serd extraido por el instructor, quien de-
jard constancia del lugar donde se encuentra el original. Se



admitirG Ja prueba fotografica (incluso las fotocopias de docu-
mentos), siempre gue sean autenticades por el instructor,

Art. 29°—Delitos perseguibles de oficio.

En cualquier estado del sumario, si el instructor com-
probase la existencia de elementos presuntivos de la comision de
un delito perseguible de oficio, lo pondrd de inmediato en co-

nocimiento del Director de Ensefianza Secundaria, a sus efectos
{art. 177 del Cédigo Penall y

Art. 30°—Las actuaciones sumariales se extenderan en paopel

numerado administrotivo. Podré prescindirse del mis-
mo en las cédulas citatorias, y en casos excepcionales, dejando
constancia de la causa que lo impidid.

Deberdn foliarse con guarismos manuscritos y correlacionar-
se debidamente (conforme a lo dispuesto por los articulos 2 y 3
del Decreto del Poder Ejecutivo de 25 de octubre de 1948).

Si fuere necesaric enmendcr la foliatura, se testara la exis-
tente y se colocard a su lado la que corresponda, dejéndose cons-
tancia de ello, bajo firma del funcionario que la realice, en noto
marginal, en o primera y dltima foja objeto de la enmienda,

El expediente se formard siguiendo la ordenacién regular
de todas sus piezas (las que podrdn numerarse} en forma suce-
siva y por orden de fechas.

Cuando se adjunten documentos a un acta © escrito, se
agregardn primeramente los documentos y al final el acta al cual
correspondan o el escrito con el que han sido presentados.

Art. 31°—Siempre que un expediente glcance a trescientas fo-

jas, se formard una segunda pieza, o las que sean
necesarias, con las subsiguientes, que tampoco deberdn pasar
del nimero de trescientas.

Art. 329—Toda vez que haya que hacer algin desglose, se de-

jard constancia en el expediente, colocdndose una
foja en el lugar ocupado por el documento o actuacion desgio-
sada, poniéndole la misma foliatura que las octuaciones que se
separen y sin alterar la del expediente,

Art. 33%2—Cuando se produzcan informes y haya que citar ac-

tuaciones del expediente, deberd mencionarse por su
nimero de folio la foja donde se encuentra la octuacién res-
pectiva,

Art. 34°%—Asistencia de Letrado a los procedimientos.

{os imputados y testigos podrdn comparacer asistidos
de Abogado @ las actuaciones sumariales, pero no se permitird
la intervencion de éste en los procedimientos (interrogatorios,
careos, reconstrucciones, inspecciones oculares, etc.), limitdndose
exclusivamente a hacer acto de presencia y a suscribir el acto
respectiva,



Art. 359—Decber de reserva.

Todo sumario administrativo seré reservado. El de-
ber de reserva alcanza no solamente al instructor y a sus even-
tuales colaboradores inmediatos {(dactilégrafos, taquigrafos, etc.),
sino también a todo ofro funcionario ——incluidos imputados vy
testigos— que por cualquier motivo o circunstancia tuviese co-
nocimiento de alguna resultancia del procedimiento; su infrac-
cién se declara falta grave sin perjuicio de la responsabilidad
criminal en que pudiera incurrirse (art. 163 del Cédigo Penal:
""Revelacion dé sécretos”),

CAPITULO i

FIN DE LA INDAGATORIA Y PROCEDIMIENTO POSTERIOR
A LA INSTRUCCION

Art, 36°—Término para la indagatoria,

La practica de las diligencias indagatorias deberd
concluirse dentro del término de 30 dias, contados desde aquél
en gue el instructor se haya encontrado en conduc:ones de cum-
plir la resolucién que lo ordend.

En defecto, se dard cuenta a la Direccidn de Ensefanza
Secundaria —por oficio fundado— solicitando prérroga de plazo.

El instructor podrd habilitar horas extraordinarias y dias
ferigdos.

Art. 379-—Relacion de hechos y cargos probados. Término de
manifiesto.

Cuando el instructor considere agotadas las diligen-
cias indagatorias, procederd a efectuar relacidn objetiva y sin-
tética de los cargos que surjan dei sumario.

Fecho, pondrd el expediente de manifiesto en la Cficina
{debidamente foliado y correlacionado) para su examen, por el
término particular y perentorio de seis dias hdabiles, notifican-
dose al o a los inculpados dicha resolucién.

Ari. 38%9%—Ampliacién de sumario.

Durante el término de manifiesto, los inculpados po-
drén solicitar al instructor por escrito fundado, la ampliacién del
sumario, indicando concretamente las probanzas o diligencias que
estimen necesarias. El instructor sdlo dispondrd el tramite de ias
diligencias ampliatorias que a su juicio considere necesarias, per-
tinentes y conducentes al esclarecimiento de los hechos,

Art. 39°%—Vista a los inculpados.
Vencido el término del manifiesto, si no se hubiere



salicitado ampliacidon del sumario, no se hubiere hecho lugar a
la misma, o realizada ésta, segun corresponda, el instructor con-
ferira vista a los inculpados por el término particular y peren-
torio de diez dias hdébiles, durante el cucl permanecerd el ex-
pediente en la oficina para su examen, a disposicidn de los mis-
mos O sus abogados.

Si la solicitud de examen se formulare por un abogado, si
su calidad de patrocinante no surgiere de las actuaciones rela-
tivas, deberd previamente pronunciarse por el interesado la exis-
tencia del patrocinio con indicacidn del profesional que lo haya
tomedo a su cargo, lo que podré efectuar aquél por simple ma-
nifestacién verbal, cuyos extremos se hardn constar por nota.

En casos excepcionales, dicho término podrd ampliarse por
cinco dias méas —también hdébiles— a juicio privaiivo del ins-
tructor, quien asi lo resolverd de oficio en el momento de con-
ferir las vistas o posteriormente a pedido escrito del interesado.
5 En ningdn caso el expediente podrd ser retirado de [é

ficina.

Art. 40°—Las vistas deberdn evacuarse por escrito en todos los
casos, no admitiéndose alegatos verbales de los in-
teresados.

Art. 41°%-Vencido el término de la vista, el instructor agregara
al expediente los escritos que se hubieren presenta-
do y dejard constancia de quienes no lg evacuaron,

Ninguna de las perscnas que deben tomar vista del sumario
podrd enterarse de los escritos —evacuando vista— que se hu-
bieren presentado. A tal efecto no se hard agregacidon al ex-
pediente de estos escritos hasta que se hayaon evacuado todas
lgs vistas.

Art. 429—Conclusiones definitivas dzl instructor.

El instructor tendré un plazo de quince dias hdbiles
o contar de la fecha de presentacidn del UGltimo escrito de vistg,
para elevar el sumario al Jerarca que lo hubiere dispuesto {(ar-
ticulo 99), con informe circunstanciado en el cual expondrd las
conclusiones a que arribe. :

S
Art. 43°%—Notificacién de la resolucién adoptada.

L.a resclucién final y definitiva que recaiga en el
sumario, se notificard al instructor y los inculpados, a cuyo
efecto éstos serdn citados por la Secretaria del Consejo. Los in-
culpados podran también ser notificados en el domicilio que
hubieren denunciado cuando se les tomé declaracidén o consti-
tuido posteriormente en ocasién de evacuar la vista. Si no fue-
ren habidos hasta por segunda vez, se les tendrd por bien no-
tificados dejdndoles ceduldn, levantandose acta por el funcio-
nario que cumple la diligencia, quien actuard asistido de dos
testigos, 0 a opcidn de la Autoridad, mediante una publicacion
en el “‘Diario Qficial”,
























