CIRCULAR No. 1100/969/HJA
C.A. 83/53/969.

Montevideo, 15 de agosto de 1969.

Senor Director

De mi consideracion:

Pongo en su conocimiento que ¢l Consejo Nacional de
Ensefianza Secundaria, en sesion del 13 de agosto de 1969,
resolvio aprobar el Reglamento del Art. 218 de la Ley No.
13.737, para los cargos comprendidos en ¢l Régimen de
Dedicacion Total, que se transcribe a continuacion:

“Art. lo.— Los cargos de Secretario General del Consejo
Nacional de Enseilanza Secundaria, Inspector (Técnico o
Docente) v Director de Instituto o Liceo, estarin sometidos
al Régimen de Dedicacion Total, de acuerdo con lo estable-
cido en el articulo 218 de la Ley No. 13.737.

Art. 20.— El Régimen de Dedicacion Total al que que-
dan sometidos esos cargos implica, para sus titulares, la obli-
gacion de destinarles sin reserva el tiempo Util y la prohibi-
cion correlativa de distraer actividad en funciones que no
pertenezcan a dichos cargos o contribuyan a su mejor cum-

plimiento; es incompatible con el desempeno simultaneo de
ningin otro emnbleo rentado. niihlica o privado. con el eier-
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Art. 30.— Los oc:ilpantes, como titulares, de los cargos
€

su voluntad de conservar las condiciones de ejercicio del cargo
que disfrutaron legalmente hasta el presente y, —cumplido
en término ese requisito—, se les reconoceri de modo exXpreso
por ¢l Consejo de Ensefianza Secundaria el derecho adquiri-
do de seguir ejerciendo el ¢argo que ocupan actualmente en
las condiciones de la situaciop vigente antes. No obstante lo
indicado, en cualquicr momento que lo desee el interesado,
que se hubiere exceptuado del régimen de dedicacidn total,
podrd mediante manifestacion €xpresa ampararse al mismo,
slempre que se ajuste a las condiciones legales y reglamenta-
rias, pertinentes. Vencido el término de treinta dias prefija-
do, a falta de la manifestacidon por escrito referida, el funciona-

rio estard irrevocablemente obligado a ajustarse a las exigen-

,

on Total y habrd de suscribir
la declaracion jurada determinada en el articulo siguiente.

Art. 40.— Todos los ocupantes titulares actuales de los
cargos de dedicacién total enunciados en el articulo 1o,
con la excepcidn prevista en el articulo anterior de este
reglamento, deberin, dentro de log 30 dias de la publica-
cion del mismo, suscribir una declaracion jurada de que
conocen sus disposiciones y se compromenten a cumplir-
las.

Los futuros titulares de car os de la misma especic

- suscribirdn  igual declaracién jurada en el acto de toma de
posesién

Art. 50.-- La violacién de las obligaciones determina-
das en el articulo 20. de este reglamento o la negativa a
cumplir lo establecido en los articulos 30. y 40. del mismo -
configurardn falta grave que motivard la cesantfa, con su-
f'ecién a los procedimientos Y garantias a que se refieren
os articulos 360. y siguientes de 15 Ley No. 10,973,

Art. 60.— La fiscalizacién del cumplimiento de las obli-
gaciones establecidas en el articulo 20. é)e este reglamento, se
verificard por el Director de Ensefianza Secundaria respecto

Inspeccion Docente y del Secretario del Ente, por el Jefe
de la Inspeccidn Docente res ecto de los Inspectores Docen-
tes, y por el Departamento cfe Inspeccion de Institutos y Li-
ccos respecto de los Directores de Institutos y Liceos.
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La compensacibén complementaria adicional por dedi-

cacion total serd equivalente al 40 o/o del sueldo fijado al car-

0, con exclusiéon de la compensacion por antiguedad y de los
eneficios sociales,

La compensacién complementaria adicional por dedica-
cidn total se liquidard mensualmente a cada funcionario con
derecho a percibirla y el Director de Ensefianza Secundaria
ordenari, en cada ¢aso, el pago, por primers vez Vv en adelan-

te, desde que reciba la declaracion Jurada a que’se refiere el
articulo 40. de este reglamento,

Art. 8o.~ Los funcionarios contratados para el desem-
peno de algunos de [os cargos considerados de dedicacion
total, si en el contrato se hubiera establecido que percibirdn
el sueldo correspondiente al cargo que desempenan y en ¢
se les impone cumplir las mismas ob igaciones que el titular
de dicho cargo, tendrin derecho también a recibir, previo
cumplimiento de los requisitos a que se refiere este regla-
mento la compensacion complementaria adicional asignada
a los funcionarios de dedicacidn total,

terés pablico o para la cnsenanza, o para iniciar los tramites
Jubilatorios, y en las Oportunidades de licencia extraordinaria
previstas en el articulo 17 de Ia Ley No. 10.973”,



Saludo a usted muy atentamente.
Por la Presidencia:

PEDRQ ESPINQOSA BORGES
Secretario

NOTA: La presente Circular sustituye a la No. 1100/969/H]A,

enviada con anterioridad, en razén del agregado
efectuado al Art. 30. que fuera omitido.

PEDRO ESPINOSA BORGES
Secretario



























