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CONSEJO DE EDUCACION SECUNDARIA

ACTAN® 74

Res. -
exn. 3/ 12212 8
Montevideo, 2 u UIC 2018

VISTO: El informe elevado por la Direccion de Gestion Administrativa
referente a la necssidad de contar con funcionarios en régimen de 40 horas
semanales de labor:

RESULTANDO: gue por Resolucion 73 — Acta 57, de fecha 18 de diciembre de
2016, Expediente 3/13409/2016, se aprobaron los criterios propuesios para la
asignacion de extensiones horarias a funcionarios No Docentes del CES;

CONSIDERANDO: 1) que en aplicacion de los criterios propuestos, la
Direccién de Gestion Administrativa en coordinacién con el Departamento de
Funcionarios de Gestion eleva la némina de funcionarios interesados en obtener el
beneficic de la extension horaria;

Il) que a fs. 2 luce la disponibilidad emitida por Division
Hacienda;
ATENTO: a lo expuesto;
EJO DE CACI SU

1) Otorgar el beneficio de la extension horaria de 30 a 40 horas semanales de

labor, a la funcionaria que a continuacion se detalia:

Funcionarios ~ Cedula ~ Esc, ﬂiw

Cardozo Cargline 4587.792-7 F 1 Montevideo N° 16

2) Hacer saber al Centro Educativo que debe remitir la toma de posesion de la
funcionaria a basecorporativa@ces.edu.uy.

Publiguese en la web institucional.

Comuniquese a Direccion de Gestion Administrativa y a la Inspeccion
Regional que corresponda.

Cumplide, pase con urgente diligenciamiento al Departamento de
Funcionarios de Gestién para su conocimiento y registro.
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Hecho, continte a Divisién Hacienda para efectuar la liquidacién y pago de la
misma a partir de la efectiva toma de posesion.
Oportunamente, archivese.
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