tancias previstas cn los numeralcs anteriores.-—
V) I.) En el caso de ofras cousales de la extincién de

la rclacidn funcional, se tomard como fecha de la ce-
sant{a efectiva, équella en la cual se hoya cumplido la
totalidad de la licencia complementarige-—
VI) Por excepcién m cuando no pucda tomarse licencia
complementaria, podrdi compensarse el no usufructo de -
la misma abondndose los dfzas correspondientes a la 1i

cencia complementaria devengada y no gozada e-

POR EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL

/ R
me

Prof. Norma peliA de GONZALEZ

Secretaria Administrative
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CIRCULAR M2 18R89/88/AT

Montevideo, 21 de noviembre de 1988.-
SEMOR RIPFCTOR O JFEFF MR, it
PRFSENTH®E

Fl Consejo de Fducacién Secuniaria dispuso dar a nublicidad la
Ordenanza M2 41 del Conseio NDirectivo fentral (Acta M2 & Resolucién M2 5), re-

ferente a las bases del Concurso de Méritos y Oposicién nara el ingreso y ascen-

so de Personal Mo Pocente, salvo el de servicio.

Saluda a usted atentamente,

o Uy . o
VoS A s /7 ;ﬂ;
L IR A S
r - Prof. Gilherto 0. VICO r

SECRFTARIN MFNFRAL
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AMINI S PHACION NACIORAL i bpuCaCIol PUBLITA

CONSIJO DIReCrIvVe CLNTRAL

'{C[‘l 1]08 e }LH’SOLO;\zoﬁ

FECHA: 4/1T/88

VI3TO: Que lu Ley 15.739% c¢n su arte 19 ordinal 7°,con 2l ~

texto del Art. 373 de 11 Ley 15,903 establece gue el con-
curso ser’ obligitorin para el ingreso y ascchso del persg
nal adwinistrativo pero que dicho reguisito no regird para
el ingreso y ascenso dol pgrﬂmnnl de servicios

CONATILRANDO: T) Que por 2.0 54/10/86 se crea la Divisidn

Personal No Docente encargadr de centralizar los respecti-
vos servicios de todns 1oz Irogramas;

I1) Que por R.C 61/133/85 ac dispone la inte-
graciom de wna Comisidn oncargid: del estudio de la unifi-
cacisn de los Servicios do Forsonil Ho oecente, en apoyo 2

11 Divisidn de referenciy el gue elabora un anteprowvect? de

Regiamento General do Concurso ﬂqra sl Personal No Docente

de 1u Administracidn Nocionil de Educaecidn FPibiicaj

ATENTO: A lo considerado por li 3ala de Abog:dos de la Ad-

ministrieidn Nacional do Bducaecidn Pdblicas
JONZLTO DIRECTIVO CHNTRAL RE)U”' Vi APRORAR Li 3IGUIERLE

QR DAEN AN Z A N°4T

o

Aprudbanse lis siguicntes bascs del Concursce de Méritoa y

Oposicidn para ¢l ingreso

“

v ascenso de Pg;sonxl No Docente,
3. ¥ -

s21vo ¢l de servicio.

Ic Folin \.Ll D L—Dl.lu

Art. 1- Bl Concurso gerd de precepto Pariy ocupar cargos en
cfectiviaad en cudquior escalafdén no docepte del
Ente, salvo e¢n «1 de servicio. Con osa eXCep¢ién -
scri obligitorio tanto para ¢l ingreso y ascenso de
“deho pﬁ}songl.

Los ascensos ¢ realizardn dentro del Inciso, inde



‘el llamado. 2 ; ' .

1Ve

pcndlcntemento del Programa en que revista el funcionario

0 se haya gcnerado la vacante, por cscaleon, de grado en

grado, snlvo gue no e¢xisticren gridos intermedios.,

Art. 2- E1 Consejo Directivo Central determinard anualmente

la némina de vacantes  a proveerse en los distintos grados

de los escalafones correspondicntes. Integrarin también la
mesa de vacantes a ofreccrse e¢n los consursos: a) aquellas

originadas por las promociones de los certdmencs similares

del afio anterior, adn cuardo ¢l aitraso en su realizacidn no

permita al Coneejg efectuar las designaciones sino hasta el

afio siguiente, o sea ¢l correspondiente al que se efectia

b) La$ que
se vayan produciendo en los actos eleccionarios de cada con—
eurso,(ART,Bg)

II. DEL LLAMADO A CONCURSO

Arte 3° - E1 Consejo Direétivo Central, rcalizard los dife
rentes llamados a Consursoe

Arte4° - Desde ¢l Llamado a Concurso hasta 1la instalacién

del Tribunal no podrd transcurrir un término menor de 90 -

dfas ni mayor de 180 dfas.

ITI. DE Li3 FUBLICACIONES

Art, 5° -~ El Llamado a Concurso con todas las especificacig
nes pertinentes se realizard por la-preﬁsa escrita, oral y
televisiva cagdtalina, depirtamental y en el Diario Oficial
durante tres dfas hibiles, con indicacidn del lugar de in-
formacidn acorca de reglamentos y bases que lo regird, pla

zo d¢ inscripecidn que no serd inferidr a treinta dias a con

‘ta¥+de 1z dltima publicacidn y mcnecidén de los cargos & pro

veer.

Asimismo 12 Divisidn Personal procederd a 1la publlca01on del

'Llama&o a travds de Clrcular que se dlstrlbulré en los Pro

gramas integrantes de 12 Adminigtraicidn Naicional de Educa-

" eidn Péblica.
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IVe Dy Lai3 INSCRIPCIONLS

Art, 6° - Ias solicitudes de inscripeidn deberdn presentar

se personalmente por los intcresados o por quicn los reprg

sente en forma, ante ¢l Departamento de Scleceidn de la Di

vieidn Pcrsonzl N o Docente del Programa O.1, y en-las de-

pendencias del Intcrlor dntalladas en cl.Articulo 11 den—

tro de los plazos fijacdos g tales efectos. Se agregaré ade

mis una relac1op de méritos y documentacidn probatoria de

los mismos dc¢ acuerdo a lo que. en cada caso se estiblezca.

legilizada.

' La documentacidn extranjera deberi presentarse traducida ¥

Art, 7° - En el momento de la inecripeién. se ontregaré al

" inscripto:

a)
b)

c)

Reglamento de Concurso

Copii del recibo de inseripeidn, donde consta

d{1 y horn d¢ la misma y fechn de realizacién

del escrutiniv para la designacidén del 5° miem
bro decl tribunale

Cohcurﬂo P Ll que queda 1nscr1pto y el ni-

mero de hojas del legnhjo presentado.

. Posteriormentc al acto de la inscripeién no -

podrd agregarsge ninguna documeptaciéno
Ins solicitudes de inscripcién deherdn conte-
ner: a).I‘Iombres, Apellidos, fecha y"l'ugar de

nacimiento, estado civil, ntmero de Cédula de

Igentidad, Serie y nimero de Credencialicivi—

ca o de Cartas de Ciudadanfa.
b) Domicilio, si no.‘fuere ese domicilio,

lugar donde deben realjzarse las notificacio-

nes, teléfono y lugar de trabajo.

¢) Constancia de Estudios realizados

d) Indicacidn del Conourso para el que ac
presente, isimismo, deberd el aspirante emitir
voto a favor del dclegﬁdo que considere preﬁg |

rible para ¢l Tribunil correspondientee
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Arts 12 ~ Las inscripciones de Capital ¢ Interior se agre-

‘garén al ILlamado correspondicnte, y se elevardn dentro del

lapso .¢¢ 30 afas corridos, prorrogables por 10 dfas por ra

* gones fundadis, que hird constar 1 Divisidn competente, al

Consejo Directive Central, quien las resolverd de acuerdo
a lo dispuesto en el Art., 10, i
Arte 13 - Deberd procederse en 1 forma indicada y dentro

ge los/mismos plazos, en el caso de Congoursos 2 los que no

‘ .ge presente ningin spirante.

-

Ve DE Li FORMACION DEL BAPEDIENTE

Art, 14 - En todos los casos de realizacion de wn Concursa,

‘_la.Ofiein1 corresponcientc deberd ir formando un expediente

"_qne_se'iré integrondo con las distintas actuaciones que se

vayon cumpllundo. Deberdn conatar, entre otras, las siguien '
tes actuaciones: llamhdo a Concurso, inscripcidn de los as

pirantes, informe relitivo a si estdn o no eon condiciones

de concursar, designacidn del Tribunal, citacién o emplazg

miento de los concursantess.

Todos cstos elementos deben ir ordenadoa en ¢l mismo Expe-

diente, conjuntamentc con 11 constancia de las actuaciones

ﬁposteriores relativas al Concursos pruebas de este fallo,

homologicidn de ésta por el Consejo Iunego. de los asesora-—
.- . " ]

mientos que se estimen pertinentes, eleccidn de cargos y de

signacidén de los concursantes. . :

VI. DE LOS TRIBUNALES

A)‘Integricién y funcionamiento

Art., 15 - El Pribunal eatard formado por 5 miembros, 4 de

ellos designados por el Consejo Directivo Central, los que

< tpertenecerén,gn principio a cada uno-de los Programas del

- Incisos : )

"Bl quinto integrantce del Tribunal serd clecto para‘suffe -

_ presentacién, por los aspirantes a CONCUrsaXes
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_En el acto de 12 designacidn ¢l Consejo Dircctivo Central,

drturmln;rd quien actu1r1 como Fresidente del mismo. | )

Los mlvmbros designados por el Consecjo deburan ser personas

.de,notprlg sqlven01a técnica y uGSbmpeﬁar o haber desempeﬁg_

do vargo y grado.igpnl o superior al concursigdos

La dbsignaoién del Tribunil sc hard con iguil ntmero de su

plentes. En caso de ausencia temporal o renuncia del miembro

-;dgslgnado_Presldente, seri susﬁltuiuo en el orden de su nom
bramiento, por uno de los‘otros‘miembros titulares . designa
dos por el €omsejo. "

Bl mismo eriterio se aplicard ruspecto de los suplentes en caso de
th?e?gaf %ég%ﬁ%*glfy%giﬁlq designaicidn de los Tribunales, -

¢l Dcpartamonto de seleccidn debhri recabar por nota de los

: dlstlntos Jerarcas de las repzrt1c1oncs Técnicas - y Adminis

| trativas del Organismo, 1 ndminy de personis en cond1c1o-’

" nes de intcegrarlos, la gue serd elevads con la gestidn gue

realice, a efectos de la designacidn correspondientes

El Consejo Directivo Central designard, como S5to titular del

- Tribunal, 2l cﬁndidato que compute mayor ndmero de votos ¥

como suplente al que le¢ sigue, cl gque actuard en caso de que

el anterior no aceptire li designicidn o estuviese impedido

de integrar eI Tribunal.

- ‘Cunando se produzca umpd%e(entre los candidatos més VOtados~
por Jos aspirwntes se decidird por sorteo, cual debe actuar

“ebmo titular y cual ¢omo suplente. '

Arte 17 = El candidato por el que puéua sufragar el-concur

sante deberd descmpeﬁar en- efectividad o haber deuempeﬁado

en igual caricter, un c1rgo en el Ente de 1gual o superior
jcrarquia al que se concursa, no sicndo requlsito 1ndlspen
sable estar en actividade ST ‘

_Art., 18 .- Los integrantecs de un Tribunal, inciufdo el elec

" $0 por los concursantes no podrén ger paricntes de un aspi

rante ¢ ntro del 4° grado v consanguinidad o 0 *de afini-

dads ' :

Tanto el miembro del Tribunal como el aspirante con quien
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’,”

s¢ relaiciona el impedineiio, catd obligado 2 Jenunciarlo,
sufriendo inhabilitieidn ol priwmero 3i no hiciera lo perti
nente, ¥ considerandesc nula: 12 pruebs dol concurso en el
cual se produze: In implic wciz, dfndose cuenta al Consejo
Dircctivo Central y satindose 2 1o gue daste TreauslVae
brte19 ~ L integraciin de los fribvunales zerd dada a publi
cidad mediante Circular con un? mtolacién de 20 dias corri
dos » Lla feeha pr.ovisto pard sSuU ingtalicidn. Asimismo, Se
remitird a los aspirantes, comunicacidn escrita il respec-
tivo domicilio, <l que deberd devolver il copia firmadae
ATte20 ~ Se considera gquc ui Pribunal eeti integrado cuvan—
do ame constituye form:lmoente en ani primer sesidn con la
presencii de sus cinco integranbes.

Lo rounidn constitucive del Tribuninl deberd fijarse para -~
wna foch no menor de dlcs das hibiles contados a partif
de aguella en gue ol flbimo miembro del pribunal se notifi
cd do Ln dasignacién. I feehn de 1 reunidn censtitutiva
serd £ijadn por CProsidente del Tribunil en acuerdo ¢on
¢l Jefe del Departamento 4G Selecgién.o aien correspondae
51 Pribuinl aetanrt eon 1o Lanalidad de sus integrantes ¥
adophard sus Jecisiones por mayoriz gimple, mto ausencia
justificada de whid 9 doz de sus micabrog, en ¢sbe alvimo -
cxsd, gue no 8s el delesndo do los aspirantes, podr4 asi-
mismo funcionar. Ea c280 do egnprte el voto del Presidente
scra decisivo.i&ctuuri agistide por uno o mis funcionarios
ndmdinistrtivos del Depirtamonto de Seleccidn quicnes tendrd
a su chxgo iabrar las n¢hag pertinentes, renlizar l1as noti
ficaciones y comunicacionus que correspondan, 1s{ como otra
medidn necesaria para el funcionamiznto del Tribunil.
irt.21 - Si un micmbro dcl fribunadl, no hace acto de presenl
ciz en 1 fechl Al 1a rewnidn constibtubiva, ni justifica de
bidauente su 1na51oton01&, ge l¢ considerard renunciante y
ge convocirid sin mis trdmite, por 1y misma oficina, al Su—
plente gue corres pnuda, dejindosc en el Dxppdlbnte constmn

ci1 de 1o actundo.
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i Igual criterio adoptard por Ll Oficina actuante ¢n €asv de
o que un mienmbro del Tribunal cstdé impedido de -actuar por -

curlquicr ciwsa, demorando 1 actuicidn de éste por niis de

quince (15) dfas, o respectn el miembro del Tribunnl que,
citado 1 tres reuniones consecutivas no concurra, ni expre
ge las razones de sus inasistencing.

5i algén integrante del Tribunal no justificard su inosisten-
cin por causas debidamente fundadas, cl Presidente del mig
mo, informird n 1a Superioridade ‘

50 transeribiri ¢l text) de ewte Articuls, 2l comunicar su
designacidn 1 los miefbros del Lridbunal. ’

Arte 22 =~ Cwmndo un integrantce del Tribunal se encucntre im
pédide de ctunr, debéré presentar renuncia por esceritos
Arte 23 - E1l Ente podr$ aplicur sanciones cn lys casos de
in-sistencias no justificndas a los mdoembros gue sean fune
ciznarios dependientes del mismo.

B) RBcocusacidn

Art. 24 - ILo3 concursantces podrin recursar cn forma fundada

2 lous micmbros del Tribunal mediwnbe cserito prescntado an
te 11 Oficina competente, cn un plazo ndximo de 10 afas hi
biles contidos desde el siguicnte de haber reeibidd 1a comu~
nicacidn réspecte 1 1> integriciin del Tribunile (ATte19)e
ATte 25 — E1 eserito de recusacidén debert ser fundadc ¥y ofre
cer prueba de los motivos de 1o recusacidne La recusacidn
puf af sola no importa suspensidn del procedimiento, del con
curso; debicndu dirsc cuentn inmediata a1l Conscjo Directivo

Cuntral quicn dedidird respecto » 1 recusaciin y 1l even=

tual efccto susponsivo de dicho procedimicntos.

Si 14 incidenci: de recusacidn fuer: admitida se trami tard
L. . ' . . L8
por Expediente sepir:do sicmprc que no sc resolviera la sus

poensidn del concurso puir el nencionado Conscjoe

‘ATte 26 - De 11 recusacidn sc conferird trasludo 2l recusa

‘4> por el término de 10 df.s hibiles.
Art. 27 - Al término de dicho lapso, con O sin escrito del

recusido, 11 Oficint elevrd con inforue ¢l Expedicnte a 1a



consideracidn del Concejo.
Arte 28 - E1 Conscejo podri 2isponer 11 ipertura 1 & prueba

por oun bérmino no supcerisr o 20 dias cilendarive

CArte 29 ~ Diligencinda 1a prueba que haya sido ofrecida o -

sin otro- trimite, vn cuso de no hiberse offecido prueba o -
no habérscl- - Tmitids, el Conscis wiopbird r¢solucidn, la -
que se notificard personilmente 1 ombas Partes.

Arte 30 - 8i se¢ admitiery 1a recusacidn, se dejard sin efec

to lu designuciin del miembro recusado, convocindose al sug

- tituto.
Jicha circunstincis np afeuctard 1i validez de 1o actuado has
- ta ese momento, asienpre¥@uc la o las recusaciones admitidag

" no afecten la mayorfis de 1os integrantss del Tribunal.

Cumplido ello, o si se hubiera rcehizado la o las recusacio
nes, se ordenari la continuacidn de lis wctuaciones del con
curso, cen ¢18o0 de¢ habersc suspendidoe.

Arte 31 = El derceho €e recuswr 1 un micabro del Tribunal

1

aleanzy 2l designads por los concursintes, 2plicindose en
tal cass el proccdimiento previstoy en los articulos prece -
dentes,

Arte 32 - Recusado 1l mienbry elcetd pir 1os concursantes y
aprybwdx 11 recuzaci’n, 1> sustituiri el supiente. in caso

contraris, 3eri el Consejo quien designe el 5° miembro del

 Tribunal.

En 1 mismy forma se procederi si el recusado renuneiara a

rafz de la recusaciin,

3

VIL. FACULTADES DE L. DIVISION P.RGON.L NO DOC:NT

Arte 33 - Divisidn Personal No Docente previo informe del

- Departamento de Selecceidn, dard cuenta nccesariamente al Con

sejo Dircetive Central, toda vez gue sc planteen algunas de
las situaciones que se explicitan A continuacidn:
a) un aspirante se prescnta reclamando por haber sido ex-
clufdy de 1i nfminy d¢ quienes estin en condiciones de -

CONCUrgs il
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j) 3¢ conat:te la cxisteneiry de uno 2o los impediuentos pre

istis en el Arte. 19 sobre ¢l curl nou 3¢ hayn expedido el

ntee |

" rte 34 - La Divisidn Persomal No Docente queda facultad a

ari efeetuar el oserutinio Qe los votos emitidos por los

oncursantes piri designar el gquinto miciebro del Tribunal

Ll Concuraso, procedicndy de 1y siguicnte formasd
a) s¢ abrirdn los sobres cubiertn gue contiecnen 1los sQ
bres con ¢l voto, aduptindosc respecto a1 éstus, las me
didas nccesarias  efectus de evitar extravios o viola
ci’n del scereto del votos Lucgo, con 1is dcbidis garan
t{as, se brirdn los sqbruﬁ'%ontcniendo los votos, cfec
tuindose ¢l cscrutinio.

" b) ‘de 1y retuado se labrard acta o actas, donde figure
¢l nombre de los cmdidatss y el nduers de votos emiti
dus 2 favor Jde eadr unu de ellose
Terminads este ~eto, firmadas 1is netas, 3¢ agregarin
éstas 1l Expedicnte del Concurso.

Se Agreg-orin 1demdis 1l Dxpoeliente las bolets Je los vo
ths y t:d03 los sobres inclufdos lus sobres cubiertas.
¢) Lus ispirantes pueden haicer acto Je presencia en el
momcnty de ¢fcctuirse ¢l eserutinio de lus votos, en —~
forma personil o represcntados por otra pcrsdna, exten
dicndo al efecto 2l intercvsado una autorizaci’n cn pa-
pel simple ¥y bajs su firma, 1 que se agregird 11 Expe
diente, dejindouse constwnciy en el acta respectivie

In Divisidn Pursonal N Doconte se cxpodiri en cada cag
so dentrs del término de 10 ddas prorrogables por causis
fundndas por 5 dfas 2 solicitud del Departamento de Se
leccifn, respucto 1 lo. establecido e¢n las bases como -
condiciones para inscribirse, y wn cuanto a 1la posible
existencia de aspirantes gue no se hallen habilitados
por 1lgun: clase de impeldimento Je orden legil o regla
mnentario.

Cumndo ¢l aspirante no 1lone los cxtremos pr.vistos en
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1.8 Bases o estd comprendidy en ilgunos de los referidos
impediment s, 1la in?srrmacic ‘n que se eatablecera deberé
ser precisa renpecto 1 caida una de las exigencias, déndg
se cuenta 21 Conseje Directivo Central gquien resolverd

en lo pertinente. .

Art. 35 - T1 Departmmento de Celeccidn verificard el cumpli

miento de lo dispuesto en el Art.9 de este Reglamento, dejur
do constancia en el Expediente de las omis;qﬁeS'constatadas.
Art. 36 ~ E1l Departamento de Seleccidn, 2 losuefeétos de -
dar cumplimiento de lo establecido en el Art. 35 apartado

2°, tendri en ouenta los siguientes elementos:

a) de los ingresos

Para estos c¢dsos se tomirin en cuenta 1os estudios realiza
dos, segin lo dispucsto en 11s bises establecidas para ca~
da Concursoe.

b) de las calificaciones

3e tendrdn en cuenti lis calificiciones de los ultlmos tres

afios.

¢) de 1li permanencia _en el cargo

3e controlari que el func1on1rlo inscripto teng1 una permg
nencii en el cargo minima de un ulo ecn el cargo que viene
desempefinndo. (Art.63.3 de 12 0rd.39)

d) de los Sumarios

No poura ser promovido el fun01onlrlo que en afio anterlor
11 1lamado a concurso hiya sufrido sanciones disciplina -
rizs que en total sumen'no menos de 30 dias de suspensién
(Arte 34 de 13 Ord. 39).

Arte 37 - Unx vez que el Depirtamento de Seleccidén haya da
do cumpllmlento a lo dispuesto en los articulos &nterlores,
11 Divisidn Personal pasri el Expediente a Divisién Juri-

dica 2 efectos del contrilor correspondiente.

VIII. 28 Da RE4LI4ACION DE LOS CONCURSOS
Art. 38 - Cumplido este requisito, el Consejo adoptaréd Re~
soluc1nn en cumnto 1 los ispirantes que estén en condicio-

nes regllmontarlks de concursar y procederi 1 designar el
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fIgibupll_que‘ha de actuar cn el concurso de ncuerdo con lo
establecido en el Art.. 15 de este Reglamento ¥y ordenari la
realizacidn.-del Cbhcurso,pasando ¢l Expediente 2 1la Divi -

" sidén Personil No Docente. o

. Regibido él_Expediénte por ésta, on cumlquier'tipo decon—~
-;curao-notificnri 2 los' aspirantes ia resolucidén adoptada por
el Consejo y la.intagracidén del Tribunal. .

_Art. . 39.- De_lo3s concursos de érito ¥y 0905101on"

“Para 1a vnlo:;pion de los Méritos se estard 1 lo. que estable
cenlaa dispésicioﬁés pertinentes de este Reglimentos
En todos los cason, ¢l punt:ije miximo posible a 2djudicarse
. en méritos serd igual 2 los previstos pary 13 parte de opo-
sicidn, ‘ ’
Ar 40 - En los Concursos de Mérito y Op091016n se procede
r4 de 1a siguiente mineras
- ) Gn primer término se rcalizard la
totalidad de las pruebas tedricas y/o prdacticas correspon -~
dientes a la parte de Oposicién, las que se guardarin sin -
36T consideridas por el Tribunal, hista cumplirse el examen
de loz Méritos,
Svguldamente el rrlbunal procederd a ‘
1°9) Examinar y CJllflCJI 1vs biéritos de los concursantes pre
sentados a las pruebas teéricns y/o pricticas, rerlizadas ¥y
drdenarlos en form; decrecicnte de acucrdo con el puntage es
tablecido en las bases. ' '
2°) Estudiar y calificar las pruebas tedricas y/o pricticas
de los concurs;ntes y ordenarlos cn forma decreciente de acuer
do con el puntaje est1b1e01do en 1las bascse
3%) Realiza¥ el ordanamlcnto finaly eliminando a2 los concur

santes que no 3lczncen el punt,je minlmo exigido para la par

.-

te de oposibi6n"‘ | _
-40) Sumar loe puntos obtenidos en cida una de 1as pirtes, or
- denindose . los concursantes por el‘V1lor.dec;ecienté de punta

je.
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¢) De 153 Concursos de "OPOSICION!

Arto. 41 ~- Los Concursos de Oposicildn constirin de pruebas -
tedricas y/o pricticis, segim 15 que en cida caso establez
can las basesz. .

Art. 42 - Antes de iniciwrse cada prueba tebdrica, cada con
cursante deberds

a) Escribir su nombre completo y documento de identidad exi
gido en una tarjeta que se colocard luego en la parte del
sobre destinido 1l efecto, el que seri cerrado y lacrado ©
sellado cn debida formae .

Esta tarjeta de individuilizacidn seri retlrada de dicho -
anexo del sobre en ¢l momento del despeje de las incogni -
tase ‘

b) Firmar el acty redactada el efecto en 12 que conste su
presencia 2 1a realizacidén de la prueba, colocando junto a
su nombre completo el mimero (y serie siprocede) del docu~
menta de 1dent1d;u..

Art. 43 - Los opositores no firmarin los trzbagos qué rea~ .
licen. Al terminar el trabajo, cada. concursante lo colocaré
en el sobre, en cuyy apartado coloc.ri 1a tarjeta de indivi
duilizacidn, debi@ndb sellarse o lacrarse el mismo y ser IL
bricado por un miembro del Tribunile ‘

Art. 44 - En la ejecucidn del trabajo correspondiente a u-
na prueba teéricx escerita,los concursantes se agust“rﬁn a
las siguientes normag de procedimiento:

1) el trabajo se efectuard desarrollndo exclusivamente el
temwn fijado dindole 2l mismo, ordenamiento ¥y extension que
desecen dentro del plagzo fijado, previumente al cfecto.

2) Se utilizari exclusivomente lﬁpiz, de color negro o la~
piceras o boligrafos de color negro o azul oacuros, efec =
tujdndose el trabajo ¢n hojas rubricadas por miembros del -
Tribunal actuante, lis que -le serin proporcionadas al con
cursante. ' | .

Estas deberdn ser de iguales caracteristicas para todos los
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concursantes que intervicnen en 1l prucbea.

3) No deberd pon.rse ¢lementsy de clase 2Aguna gue pueda ser

vir phwry ddstinguir un trabajo del de los denis concursan-

tes.

Jueda por lo thwnto prohibido:

a) Agregar on form: fict simbol.s, letris o numeros que PQ
drian corresponder 21 pipel numer:do en unx hojz real de ac
tuicidn administritivae
b) Establecer por medio de linecas - wirgenes en las hojas
donde se desarrolla ¢l tewa y/o expresar ¢n ¢llos ndmeros
de folios u vtro elemento siailar que pudicran corresponder
¢n 17 realidad a2 los utilizados 1l remitir uny nota 2 una
Autoridad o 1 un tercero.
¢) Poner, 2l finalizar <l trabrjo, ribricais, nombre y/o a-
pellido reales o imaginndos, scuddnimos, letras y/o nimecros
expresados 1islidwmente o cowbinndos cntre sio.

d) Efcctusr @ibujos o 10urnos que no tengan rclacidn con el
desarrollo del toemaz,. )

4) Lys trabajos cscritos que no s¢ justen 2 1o expresado
eh 105 apartidos wmteriorus de ¢abe wrtfculo podrin ser dg
claridos comd individuilizados, morceicndo en 1l easo, la
anulicidn de 1y prucba y 1z ¢liminaeidn del concursantce
5) En lis Bascs de los Concursss cn que se cfectlen pruebas
escritas se transcribirin los awpartados 2),3),4) de este ar
ticulo. Adcmis diqh&s apartados scrin ledidos en ¢l momento
de iniciirsc cidi temas a1 dusarrollarse por los concursantes

‘por un miembro dcl Tridvunal nctunnfca
Se les leerf ademis, ¢l text> completo de Llos Articulos 45
y 47 de¢ este Reglamento. ' _

Arte 45 - Durante ¢l desarrollo de 1is prucbas cscritas, una

‘vez convcido el tem: gefialrdo, los concursantes no podrin

'dirigir.la pilabra sino a los miembros d¢l Tribunal o funcio .
nirio cneargado de 1o vigillncin, no debiendo comunicarse
en formr alguna con los demds opositores.

También csti prohibida la consulta d¢ libros o apuntes duran



8V0

convocado pHr ¢l Tribunil en oprtunidid de realizarse una
prucba prictici, se¢ retire de 12 misma después de conocer
cl tcne.

Arte 51 - E1 despcje de 1as inclgnitis y 12 ordenacidn fi -
nl de concursantes 1o efcetuart ¢l Tribunal luege de haber
ge procedido ll*calificicién de cadn hﬁo de lus trabajos
y pruebas de todos los concursaintcd. »

Arte 52 =~ Cuando cl punt:jc de'ur Concurso resulta empata—
do cntre dos o mis opositores' y sicmpre que ¢n 1hs bases -
Yespecctivas no se establezea 1o formy de dilucidar este pro
blemar se¢ plicard, 11 e5ly ¢fccto del descmpite, en 1los con
curs>s de Mérit,s y Oposicidn y Oposieidn el siguicnte pro
cedimientos |

a) Par: 1y Concursos de Méritos y Oposicidn, se recurrird
2l mayor puntijc obtcﬁido ¢n ¢l de Oposicidne De persistir
¢l empate se atenderd a 1~ cealificieidn lograda cn 1la prue
"ba pricticne '

b) en 1los Concurs)ys de Oporsiciin, sc 2doptird el criterio
sefillads en 1 dltimy porte del inciso anteriore. dn ambos
cis0s, de comtinuar. cl copbe, s« decidirt por sorteh.

Art. 53 - Una vez dictido el f£:11lo del Concurso y avalado
por ¢l Consejo Dircetivy Central, ¢l Denartamento de Seleg
cidn pondri » dispoisicidn de log concursantcs que lo soli-
citen lus puntaijes totales y parciades obtenidos por c2dz
uno de ellos,.

"Arte 54 ~ Ins n~ctunciones corrospondicntes n cada Concurso
"se considerardn firmes y dofinitivas solamente después que
¢l Comscjo 11is haya probado, m~ vez eumplidos los 18eso-
ramientos y aclurncioncs quc se cstimen pertinentus y adop
tado resolucidn respscto de los recursos que se hayw in -
terpuesto en relicidn eodn ¢l proccdimicnto apliend. en 1n
realizacidn del Concurso. ,
Art. 55 - Im ¢leceidn de cargos, en cidyi caso, SC efectua~
ri después que el Consejo se hayn cxpedido aprobando las -

actuaciones del Concursoe
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Podrd, sin cubargo cfuctuirse de 13 iprobrci’n de lus actux
ciones por ¢l Consejo, cuwmndd modien razones que 1l impongaul
para satisfacer imperiosns necesidades del servieio, pero

en tales casns, 1la O0ficina 1ctu1nte'deberé contar con el -
Consejo y hari szucr 31 193 concursantes qu¢ 12 validez de

1la elcceidn esta CondJClunldl no aolampntu a 1a aprob3c16n
de la mismn sino, dem i, a L rcSuluolén por el Consejo de
118 1cturciones del Concursos LT

IX. DO LO, D.K.CHOS ODfsNIDOS LN LOS CONCURSOS

A) Vlgpn011 de los mpismos

Art., 56 - 1vo gue una ulsp)lele lbgal 0 rcglzmenta -
ria, o 1w Bx acs del Concurgu establezcan una vigencia na~

_yor, ¢l derecha obtbnld) por lus cancursantes paira la elec

“.eidn de eargos se goty unt vez que hayan elegidn 1quell)s

para 1,s cuales se cfectud el 1lumadd.

B) Ixruchus ngrguntbs de 13 Concursos

Arte. 57 - Los concursantes (quu rnsultpn >rden1dos, tendrén
derechy 1 1a totalidad de 1las vacantes 1nclu£dzs en los 1lla
mados mis 118 que sc¢ vaywn produciendy en 1los distintods ag
tos electivos de cidi Concursoe

Ia clagificacidn en los Concursos de Méritos ¥y Oposicidn ¥y
d¢ Oposicidn, se anvtard en el 1legajo personale

Art.YRB - Todo Concursante ordenndu e¢n un Coneurso de Méri
. %o y/o Héritos y Oposicidn no podrd , despulés de haber t0w
mado posesidn del caxrgo que obtuvicra prescntarse a -otro -
Concursy de 1a mismi clase, sin que haya cumplido un afio -
de actuacilin on nquele ‘

X DISPOICION G3PECIAL

Arte 59 — Los documcntos prescntados por 18 concursantes
integrinds su cirpeta de Méritos serin devueltos A los in-
teresadss que 1os soliciten duntro de un 1apso de 90 afas
después du dictidy por ¢l Consejo resolucidn aprobando el

Fello del ruspectivo Concursoe



