ANEP
CONSE.IO DE EDUCACION SECUNDARIA

ACTAN® —-
Tratado N° 7
Exp. N° 3/217/2021
Montevideo, - 3 Fe8. 2221

ASUNTO: Resolucién N°1 de Presidencia del CODICEN, adoptada con fecha
15 de enero de 2021, mediante la cual establece la tabla de sueldos vigentes
al 1° de enero de 2021, para Funcionarios Docentes de la ANEP y para
Funcionarios No Docentes de la misma, para cargos de 30 y 40 horas
semanales de labor, que regira en los escalafones "A" Personal Profesional, “B”
Personal Técnico Profesional, “C" Personal Administrativo, “D" Personal
Especializado, “E" Personal de Oficios y “F" Personal de Servicios Auxiliares,
de acuerdo a los ANEXOS 1), 1), ) y IV), gue forman parte del mencionado
Acto Administrativo.

TRATADO: En Sesién del dia de la fecha, EL CONSEJO DE EDUCACION
SECUNDARIA DISPUSO: Tomar conocimiento de la citada Resolucion del
Organo Rector y sus Anexos e incluir copia en el Acta de Sesién del dia de la
fecha.

Publiquese en la Pagina Web Institucional.

Comuniquese a la Direccion de Formulacion y Seguimiento Presupuestal.
Cumplido, siga a Divisién Hacienda a todos sus efeclos.

Oportunamente, archivese.
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“F" Personal de Servicios Auxiliares, de acuerdo a los ANEXOS 1) y IV) que forman
parte del presente acto.

Dése cuenta al Consejo Directivo Central. Comuniquese a la Asamblea
General, al Tribunal de Cuentas de s Republica, al Ministerio de Economia y
Finanzas, a los Consejos de Educacién y Formacién en Educacion, a la Direccién
Ejecutiva de Gestidn Institucional, a la Direccién Sectorial Econdmico Financiera y
& su Gerencia de Gestion Financiera, a la Direccitn Sectorial de Gestion Humana, s
la Direccién Sectorigl de Programacién y Presupuesto y a sus Arcas de
Programacion y Control Presupuestal y de Estadisticas Presupuestales, a la
Coordinadora de Sindicatos de la Ensefianza (CSEU), a las Oficinas de Gestién
Humana de las Unidades Ejecutoras 02 a 05, a las Divisiones de Programacion y
Presupuesto del CEIP y Planeamiento Administrativo del CFE, a In Direccién de
Frograma Finunciero Contable del CETP, a la Direccién de Formulacion y
Seguimiento Presupuestal del CES y a las Divi
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V) RECUPERACION SALARIAL EN £L GRADO PERCIBIDO
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INSPECTORES REESTRUCTURA DOCINTE (ACE.N"3, Res.N"1 de 26/02/98)

- Basjoz6 Aho | EREIE AT OA/G31 ARG | O4R/032 Ao |
2007 2008 1009 2010

1 417674 5.473,31 3,219,32| 1.423 14}
2 4,468,212 5 850,68 344341 1521,
3 4,781,058 6.255. 78] 3.683 86 1.626.38]
[ 511637 6.690,06 394158 1.739,23]
5 5.474,73 7.153.99 421707 1859,
3 5.857.15 7.648,21 451098 1.968,46]

DIRECTORES REESTRUCTURA DOCENTE (ACEN"S, Res.N"1 de 26/02/96)
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Grada Ui purrns 30 ha a0 hs g it 1) Per Sl e tuarne 30 W AT Ay turno 30 sl a0 0 Per 4lib " A0h
1 2124.13] 263251 0 2 8154 173 1.641,12 .
2 2 315, 1.088,35 1.704,9 4, 78347 [
3 248 3 258 03 3,909, 4283 51271 1876
4 2 576,59 34367 a1 3.1 451511 T 7
5 2.719.37 362584 434 3,259 26/ 4.759 5607 2.079,
6 2.869,37 3,824, 36! 45895 3.347.01 5017 a.007, 1.150,5
7 0 4.035,11 4.842,73] 5 289,91 15 0,00}
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2008 y 2011 & 2014 Aumento 2016 a 2019
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Gr.d 172153 . . 193,
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Vil AUMENTO ESPECIAL MAYO DEC.203/92
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IX) PARTIDA POR ALIMENTACION (Ac.EN®5, Res.N®1 de 20/04/01)
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Ouos maestios CEIP NO TC Eqﬁﬂ!:%iﬁ%ﬂﬂu
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V) RECUPERACION SALARIAL EN £L GRARD PERCIBIOO
m::.&:ﬁa%ri-ﬁ!ﬁiﬁ!ni&g
|NSPECTORES REESTRUCTURA DOCENTE (AcEN'S, Res N1 de 26/02/96)
DARZ0 WO | 1 .
Gerado 2007 208 2008 (48087 Ao 2010
1 4,575,859 5 038 0ol 357592 L
2 489522 134,61 182481 1.606,47] 4.&
3 523189 5.773.53 4.091,82 1.717.69] ﬂ%., <
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6 6416,83] B.283,09] %.010.79] 2 100,24}
DIRECTORES AEESTRUCTURA DOCENTE (Ac.EN"3, fles N*1 de 26/02/36)
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Expediente N°: 2021
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o 00 y 2011 5 2000 |

Aumento 2016 a 2019

20 horas 1 hoea 20 horas 1 hora
Gt 3.064,82 153, 4313 215,
Gr.2 3,150,105 151,51 4380, 219.0
Gr 3 3.237, 48 161,87] 444500 222,25]
Gr A 3.352.10 167,61 4532004 226,14
Gr5 3.475,43 173, 4.630,70) 231,54
Gr 6 3.610,24 1051 4.749.30] 23141
Gr.7 3.755,56 187, 4.876.60| 243,83
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Viil) PARTIDA POR ALIMENTACION (Ac.N"14, Res.N"1 de 21/03/94)

I¥) PARTIDA POR ALUMENTACION (Ac.E.N9S5, Res.N®1 de 20/04/01)

1 hora

51,58)
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1.539,50]
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Girados For hora
Conhasta 20 je2 o8l 133
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Subditectores :
1ad 67,15 200450
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y Apreety ¥ | Aumerito Fia : ]
Grades | NoDocente | alGrado | 5 oma po Salarial | TOTAL30HS.| Mayo/03
Dai/ail | o1y/Aid 083/314 . EENL
16 S6a001|  2A85,60| 7] 9.080.6 41,325 7
15 £.040,15 2.394,16/ 19.953,86 8.769,15] 459,1 39,616,42 653,64
14 7479,13]  2.30092) 19.191 14 8 3563.22 430,33  37.764.7 612
13 695731 220865 1R 460,55 8,058, 40 36 (R 24
12 647203 211509 17.614 1.653.29 377, 34 537
11 602035 202139 16.795.25% 7,345,601 38387 3253635 5037
10 5 600.47] 193689 16.055,66; 5.947,39] 331,75 3091516 .L
“ 5.208,60] 185780 1533437 6.718,24) 31094 2943108 442,73}
B 4886.32] 177443 14.514,00 .360,04) 27.786.10 .ﬁi_
7 450799 169216 13.733,03 6,090,53) 272.82] 2629653 388.3
b 4.19352] 160827 12 866,07 5.734,14 255,33] 2465833
5 300115  L54068 1222081 550824 230.44] 2341032
4 162896 147193 11.514,79) 521245 22841 2209254 1
3 337570] 1404,70]  10B4LE6| 499024 210,34]  20822.84 145,44]
2 3140.14] 133549 10 106,01 [ 196,97  19.476,00 280,37
1 3.140,14] 114605 9.721.771 4.560,00 18R59]  18.765,55!
1 2990.70] 112347 9.344,3) 441257 180,58 1805203 257,
Pagina 1 de 4 Anexo 1|

Expediente N°; 2021-25-1-000151



Hico [ Aun Especal ANEP Rl s =ie
Adraerty 208 y | Miterito 2016 2 AV
Grados | NoDowsmte |  Horara i Grads E it i salirisl | TOTAL€0#a | Miye/03
D48/017
0B3/314 048/023
16 2451 11.37 51, 914,
15 JA021,44]  109BLIY G01,74]  49.280,67
14 23 10.469,24 563,52] 16947
13 72.12945]  10.083, 527,54] 44.529.91 75
12 L 21204, 9572, 493 66| 42489 85) 702
1 2021107 9,184,07| 461,75] 4035095 657,
10 19314,04] 873183 432,42]  38.306,76| 615,60)
9 18.440,00 §302,28! 404,75 W 576,
[ 17.438.66 7.940,36, 378.62] 34 362.63 539 04/
7 16482 38 7 353,96 3248083 503,
6 42 7.140. 85 330,76] 304 4
5 1463126 6864 82 309,60| 25.BAL2E! 440,
4 13.765, £.491 38| 289,66 H..uu.mm_ ..Fm
3 12.930,61 6,208 28] 270,92] 25.567.08
2 12.034,10] 584132 ol 2387929 Eﬁ
2N 11.563,84 5679, 242, 22.984,86 344
1 11 099 82 548194 731,03] 22084865 330,14
Pagina 2 de 4 Anexo Ul

Expediente N'*; 2021-25-1-000151



Expediente N°: 2021-25-1-000151

EEEEFEE distribuido en
iaﬂﬂ!ﬁﬁi&l!#i:ﬂtﬂf.

DAB/D26 Aho
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3.280,

264361

30 haras
Grados uﬁﬁmﬁngwri o45/031 Aflp | 048/032
2007 2008 2009 Afo 2010
16 258304 336219 3 955.05] 509,44
15 2637.21] 3. 1.762,39 .
14 235747  3.066 2.604,53
14 2.409, 2.943,51 2513,19
12 713270 2774, 1 355,68 6682
11 218531 2 1.263,24 637,
10 1.822.13] 250021} 2.121.93 602,45
9 1.968,1 239139 208109 575, 65
8 172466 224 1.901,487 540.27]
7 1.769,79] 213292 1.520,28 u_ﬁ
3 152560 198422 168117 ATE,
5 156428 129291 1.613,10 455,95]
A 136051 176945 1.497,55 ﬁ
3 139853 167965 143052 ;
2 1197,51] 155738 13 3
F7;1 1210471 150551 1.277,29 363,
1 15736 1LMA006 121573 mﬂm

2.710,03

2.377.84

2.435.96

212153

2.185,80

LB77,04

1.926,19
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313,71 1 71 108427

30 horas Em
40 horas. 281 A
§E=5§¢§§E.=H=.§E§§§E

— awr | !

30 horas 3l
hotos. 4,195

PARTIDA ALMINTACION (ACNRIA, Ros N de 31/03/94)
30 hams } ] x :
30 horus %m -0 /

1. hara | horarias nfedores a 30 ks | 14,001

PARTIDA ALIMENTACION E;F!E%En

30 hotas 953,701
30 hotm 127160
-Eﬂ%:ﬂ-:&i&tﬂ- 230 hs. ) 31,19

Pagina 4 de 4 Anexo I



202i-25-1-000151

Expediente N

2021 ANEXO IV - Retribucion funcionarios No Docentes de CODICEN, CES, CETP y CFE

AEH%QEE%-EE

T

Bagico | Comp Max Aurn Especial ANEP Recuperacion Autnento
Grados | No Docente |  al Grado _Eun.....i.:ﬂﬂi r.....zuiﬁ: Salarlal EH.E Wayo/03
LF S| 0w ~oRy/3 Gaaa_| oag/017
16 Ao4291]  21488¢ 20,613 9.,633,51 4R9.77] 4187836 697
15 8040,15|  2.394,16] 19953, 4.301,02 459,10] 4014820 653,64
14 741913 230087 15.151,34 8.867.73! 430,33] 38.269.2% 61
13 6057,31] 220865 18.460,55 54232 403,33 574,12
12 par203] 2 17.614,33 8.108,86 371 06| 3468917 537,92]
11 5020,35]  2021,39] 1679528 778151 353.87] 3297217 508,72}
10 5600,47]  1.939,89] 1605566 1.399.02 331.75] 3132679 a7
9 520069 1851 15.334,12 7.111, 310,94 7982451 442,73
it a8d632| 177442 14 514,02 6,729,315 291.30{ 28.155.41 414,74
1 7 4.507.99] 169218 13.733,03 6,441,564 27282 26.647.64
6 219352 160027 12.866,07 6,061,18] 255,33| 2498537 363,
5 3001,15] 154068 1220081 5.820,05 239,44 23722,13
4 362896 147193 1151479 5.504, 28] 224,41 2234437
3 3137570] 140470 10.841,86 5.267.00 210,38 21099 240,4:
2 3.140,24] 133549 1010601 495446 196,97] 19.733,07 280,3
a0 3114004] 114605 972171 4.817 19.013.93 268,51
1 2990,70] 112347 344 31 4.650,41 120,98] 1828987 247,72
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TABLA DE RETRIBUCIONES NO DOCENTES - 40 HORAS

Hanico Eataerisbn Lompidin
- Raimnrdg 2008
Geados | Mo Docente Herratia i Gk 2013 3 2038
D11/311 013/312 011/a14
16 860291 2BESLZL 3,108,
15 5.040, 2.653,19 2.982,B4
14 741913 246814 2 859,80
13 6.957,31] 229 2.735,84)
12 6.47203]  2.13576! 2.611,78
11 6.020,35]  1.985,67 2487,
10 s 600,47  1.848.12] . _ !
9 1.718,24 126952 02 408,75 3692362 576,2
8 484632] 159922 115945 17.438.66| 8197 E ﬁ
7 3.507.99] 148700 2049221 1 803379  35396] 3291504
6 4.19352] 138383 192906 1541842 7.553, 330,76] 30.819.51 470,
5 3901,15] 1.287,33 1848,12] 14631 7245 451 nee0l 2922691 440,
4 362896 119748 156,51 13.76540| 685081 289,66 274ARER2
3 337570 111395 1667,02] 1293061 G549.28]  21092] 2590744 385
2 3.140,14]  1.036,19] 157508 12 6.1 25 24.1
1 314044 103619 1323,29] 1156384 5.484,00 242,00] 2328948
1 2.9490, 987,04 120122] 1109982 5.773,04 23193] 22.375.95 1301
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40 horas

GABI076 ARo| 0AE/078 Ao | DAB/U31 Afio | 048/032 Ade

3.213,3% 418224 3.547,03 1.007,03]
3,280,711 4.023,00 342,54 968.07]
2927, 3 809,11 3.230,63 917,41
2993,12 3,653.26/ 311

146341 1.903.47 160543

—

W lwle lala <] =|= |BIEE|E12]|F ]

S

12 16436 3.439,7) “”W
11 2.710,08 3.282,74 2,800,053

10 2 377.84| 3.093,6% 2.621,80 Hﬁ
9 243596] 2495634 2519.87

B 212753 1.767.68 2.343,95 667,17]
7 218580 2.619.97 224137

O 187744 1.042,78' 2 it

5 19 2.3217.02 rww...ﬂ 560,74
] 1.669,08 2171,13] 1 523,791
i LTI A2 2067 1.749.14 295,82}
2

y

1

Els
gLf‘:-l

149009 1.838,05 1.556,63

1.349,64 755,58 1A78,94
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COMPENSACION POR PERMANENCIA A LA ORDEN

Grado | Total 40 Hs. Qﬂ.l.ﬂﬁu.i_!.ﬁ_mﬂ_

i Ga07E6]
6l

51
24.657,81] 29462 19.825.1
- 47 4

15

14 74 \ 18.81
13 56,0727 146,46 18058
12 5288577 21.15431] 4262011] 1704804
11 504751 20.190,07 i

10 A7656,21]  19.062.88] 3847351

g 45547, 18.219,09 14,

8 a2 726,18]  17.00047] 34561

L 40,605,566 131

[ 37, 15.117,61] 30654711 12

5 36000,94] 1440837 ;IE Fmﬂ
4 39,687,15] 13474 86| 2739863 10959

AUMENTO ESPECIAL MAYD DEC.203/92 - Objeto del Gasto SIF D48/D09

o

AUMENTO ESPECIAL 07/2005 y Partidas Aumento 2011 2 2014 - Objeto del Gasto SUF 048/019

CODICER, CES,
CETRy CFE
30 horas 2BHOET|
|40 hoire. 180753

PARTIOA AUMENTACION (AcN®14, ResN¥1 de 31/03/84)
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