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ADMINISTRACION NACIONAL
DE EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL

Montevideo, 20 de noviembre de 1998.
Las mismas retinen en sus articulos, definicion de:

Articulo lo.- Lidmase a Concurso de Oposicion libre para proveer cargos de
Directores y Subdirectores de Liceos e Institutos del Consejo de Educacion Secundaria
(Estatuto del Funcionario Docente, Cap.V, De los Concursos, Articulo 23.1, literal ¢) y
Cap. VI, Del ingreso a la docencia, Articulo 26, Literal e)

Artlculo 20.- EI concurso tendrd cardcter nacional, debiendo el concursante
presentarse para la realizacién de las Pruebas de Oposicion en el Departamento en que
registré su inscripcion.

R . . la pres

Articulo 30.- Podrdn presentarse al Concurso los Docentes que a la fecha de la
inscripcion retinan las siguientes condiciones:

a) Posecr 10 afos de antigriedad docente en Educacion Media.(Estatuto
del Funcionario Docente, Cap. VI, Articulo 28.1)

b) Poseer sfectividad como Profesor en Liceos o Institutos dependientes
del Consejo de Educacion Secundaria o efectivos con desempeiio en
asignaturas iguales a la de los Programas de Educacién Secundaria, en
el dmbita del Consejo de Educacion Técnico Profesional .

¢) Posecr titulo de Profesor de Enseflanza Secundaria expedido por el
Instituto de Profesores “Artigas” o Institutos de Formacién Docente
del interior del pas.

d) Poseer un minimo de calificacién no inferior a 81 puntos en
el tltimo Informe de Inspeccidn o el promedio de los dos (2)
ultimos informes, con el mismo requerimiento

e) No registrar en el dltimo trienio mds de 40 faltas, a excepcion de las
previstas en el art. 50 de la Ordenanza N° 45.

Articulo 4%~ Disponer con cardcter excepcional y por dltima vez, a los efectos
de brindar oportunidades a profesores que adquirieron la condicién de efectivos por
vias no estatutarias, que podrdn presentarse a concurso sin los requisitos del incisc c)
Art. 3° de las presentes Bases. Asimismo se establece que en esta oportunidad también
podrdn participar quienes no hayan cumplido con lo previsto en el literal g) del
Articulo 26, Cap. VI del Estatuto del Funcionario Docente.

De la inscrincisn.

Articulo 50.- Fn el momento de la inscripcion el aspirante a concursar deberd
presentar la documentacién que acredite que cumple con los requisitos establecidos en
el Art. 3°y el 4° cuando corresponda, la que serd agregada a la Ficha de Inscripcion,
no aceptdndose inscripciones condicionales.

drticulo 60.- Las inscripciones de los concursantes de los departamentos del
Interior se recibirdn zn los Institutos de Formacién Docente y serdn remitidas al
Departamento de Concursos con la documentacion correspondiente, en las 24 horas
siguientes del cierre de la inscripcion.

En Montevidec las inscripciones se realizardn en el Departamento de Concursos
del Consejo de Educacién Secundaria.



drticulo 70.- El Departamento de Concursos realizard el control final de las
inscripciones, remitiendo al Consejo de Educacién Secundaria la némina de
Concursantes habilitados. Esta némina, con el Visto Bueno del C onsejo de Educacion
Secundaria serd difundida a todos los establecimientos del Consejo de Educacion
Secundaria del pals.

Del delegado de los Concursantes

drtfculo 80.- En el momento de inscribirse el Concursante deberd emitir un
voto por el Delegado que estard presente -con voz- en las instancias de realizacion de
las Pruebas Prdcticas.

Los votos se depositardn en sobres membretados “Delegado” y serdn cerrados
por el concursante en presencia del funcionario que recibe la inscripcion. Cada
Instituto de Formacién Docente enviard los votos al Departamento de Concursos.

drticulo 90 - El Delegado , si estd en funciones deberd revestir un cargo de
mayor o igual jerarquia que el que se concursa, con calificacién minima en su
desempefio de 91 puntos, en alguno de los Informes de Inspeccidn del ultimo trienio.

Podrd actuar en el mismo un docente jubilado que haya revestido en cargos de
mayor o igual jerarquia que el que se concursa, calificado en el ultimo informe de
Inspeccién con un minime de 91 puntos.

drticule 100 - En la fecha determinada en cada Llamado, el Departamento de
Concursos procederd en Acto Publico, a realizar el escrutinio por Departamento y
serd quien convoque a los delegados para las Pruebas Précticas.

drticulo 1o .- Los delegados se ordenardn por el mimero de votos obtenidos en

cada Departamento y se convocardn para las pruebas prdcticas de los concursantes del
Departamento respectivo

De producirse empates, se dilucidardn por sorteo.

Cargos a concursar

drticelo 120.- Se concursardn los cargos de Direccidn y Subdireccion de Liceos
e Institutos cuya némina proporcionada por el Conssjo de Educacidn Secundaria
antes de finalizar el perfodo de inscripcion estard a disposicidn de los concursantes en

los Institutos de Formacién Docente y en el Departamento de Concursos del Consejo de
Educacidn Secundaria.

drticulo 130.- Los concursantes que superen el minmimo de puntaje requerido
para aprobar el concurso, y que no elijan cargo, mantendrdn por tres aftos el derecho a
hacer la opcion, a medida que se vayan produciendo vacantes.

De las Pruebas de Opesicidn:

drticulo 140.- Habrd cuatro (4) pruebas de oposicion:

” [

a) Pruebe Tedrica de Ciencias de la Educacidn. Tiempo de realizacion: 3

horas. Puntaje mdximo: 100 puntos.

b) Pruebg Tedrico de Gestion Institucional Tiempo de realizacidn: 3 horas.
Puntaje mdximo: 100 puntos

Consistirén en:

¢} Reunidn con el Equipo Institucional de un Liceo ( Subdirector,

POP, Encargado de Secretaria, Adscriptos, Administrativos, Auxiliares de Servicio),en

una situacidn hipotética de programacién y organizacion del Liceo o Instituto, que se
sorteard con 24 horas de antelacion.

Tiempo de realizacién: i hora. Puntaje mdximo: 100 puntos.

d) Reunidn con una Salg Docente. de un turno del Liceo, con

participacidn de uno o dos docentes por asignatura, para proponer pautas de cultura



institucional o proyectos de centro, que se sorteard con 24 horas de antelacion.
Tiempo de realizacién: 1 hora. Puntaje mdximo: 100 puntos.

Luego de cada una de las Pruebas Prdcticas, el concursante dispondrd de 1
hora para la elaboracién dz un Informe que entregard al Tribunal, adjuntdndose al
Acta correspondiente. Las pautas para el Informe serdn elaboradas por los Tribunales
y enviadas a los concursantes con antelacién a la iniciacion de las pruebas.

Las Actas de las Pruebas Prdcticas se entregardn en el Departamento de
Concursos al finalizar las actuaciones del Tribunal.

De los procedimientos:
drtfculo 150.- Las Pruebas Tedricas a)  b) se realizardn en los

Institutos de Formacién Docente de cada Departamento y en Montevideo en el local del
Instituto de Profesores Artigas, con la presencia del Director del Instituto de
Formacién Docente, y un inspector designado por el Consejo de Educacidn
Secundaria, quienes firmardn la documentacién correspondiente a esta instarcia.

El Director del Insrituio de Formacién Docente dispondrd la concurrencia de
los Profesores que se requieran a los efectos organizativos.

Articulo 16¢,- Para cada tema -correspondiente al temario eje de las
Pruebas Tedricas a) y b) , el Tribunal elaborard dos propuestas (Opcidn 1 y Opcidn 2)
que consistirdn en trabajos de reflexidn,- con soporte conceptual en enfoques
actualizados.

Al comienzo de la Prueba y antes de sortearse el tema, el Concursante elegird
una de las opciones sokre la que se realizard el desarrollo del tema que se sortea,
procediéndose a la realizacién del Acta de Opciones.

Al finalizar la prueba el aspirante entregard la opcidn elegida conjuntamente
con el trabajo elaborado.

drticulo 170, Para la realizacion de las Pruebas Tedricas a) y b) el
concursante podrd ir munido del material bibliogrdfico impreso que considere
necesario. La denominocién “material impreso” refiere a obras éditas (con indicacion
de autor, editorial, mimero, lugar y fecha de edicién).

dArticulo 180.- Las Pruebgs Prdcticas se realizardn en Liceos
seleccionados por el Departamento de Concursos. El Concursante deberd presentarse
el dfa de la prueba a la hora indicada por el Tribunal en el Instituto de Formacidn
Docente (en los departamentos del Interior) y en el Departamento de Concursos en
Montevideo, donde se determinard el Liceo en que se realizardn las Pruebas.
En ningiin caso el docente concursante realizard la

Prueba Prdctica en el Liceo en que se desempeda. Si fuera necesario la rendird en el
departamento mds proximo.

drtfculo 150.- La Primera Prueba Tedrica a) tendrd cardcter

eliminatorio y silo pasardn a la segunda Prueba Tedrica de Gestidn Institucional b)
quienes hayan obtenido un minimo de 60 puntos.

drtfculo 20p.- La segunda Prueba Tedrica de Gestidn Institucional b)
tendrd cardcter eliminatorio y sélo pasardn a las Pruyebas Prdcticas c) y d) quienes
hayan obtenido un mfnimo de 60 puntos.

drticulo 210.- Quienes no hayan obtenido un puntaje acumulado minimo de
120 puntos en las dos Pruebas Prdcticas c) y d) quedardn eliminados del Concurso.

De los Tribunales:

Articulo 22¢.- Las Pruebas Tedrica a) y b) se corregirdn en Montevideo
designdndose tres Tribunales de tres miembros titulares y suplentes para cada Prueba.
Los Tribunales serdn designados por el Consejo Directivo Central en acuerdo con el
Consejo de Educacidn Secundaria, atendiendo especialmente la competencia
académica de los docentes que actiien.

drtlculo 230 - Los Tribunales de las Pruebas Pricticas estardn integrados
por:



-Un Inspector de Educacidn Secundaria en actividad con destacada
actuacion.
-Un Inspector o Director Jubilados con destacada actuacion.
-Un Director efectivo con destacada actuacidn..
Serdn designados por el procedimiento establecido en el Articulo 22o.-

drticulo 240.- Los Tribunales de las Pruebas Tedricas y los Presidentes de
los Tribunales de las Pruebas Prdcticas elaborardn pautas de evaluacion para la
valoracidn de las pruebas respectivas, que serdn puestas en conocimiento de los
concursantes con anterioridad a su realizacién.

Articulo 250.- Los Tribunales que actien en las diferentes pruebas deberdn
Jinalizar indefectiblemente la valoracién de las mismas en los tiempos determinados
por el cronograma que se establezca.

Articulo 260.- Los Tribunales que hayan actuado en la valoracion de la
Prueba Tedrica a) serdn los responsables del ordenamiento final de los concursantes.

Articule 279. - Finalizadas las actuaciones del Concurso de Oposicion se
labrard un Acta con los puntajes obtenidos por los concursantes con derecho a
efectividad, ordenados en forma decreciente.

Eleccidn d ¢ efecti

Articula 28¢.-_Para elegir cargos de Direccion de Liceos de 17y 2"
categoria los concursanies deberdn encontrarse ordenados en el 20 % superior de los
puntajes obtenidos.

drticulo 230.- Los concursantes al elegir y tomar posesion del cargo
quedan, por el mismo acto, definidos en un grado del Escalafon de Directcres, que es
el que corresponde a la cor-'"~isn de subdirector ( Grados 1°a 3°) o de Director (

Grados 4°a 7°), que se dejinen a su vez, por la cantidad de alumnos y el horario de
Juncionamiento del liceo.

drticulo 300.- Los concursantes con derecho a efectividad que no elijan
cargos'en el primer Acto Eleccionario mantendrdn por tres afios sus derechos y si
hubiere otro concurso d» Directores y Subdirectores en ese periodo, serdn intercalados
segun sy puntaje, en la nueva lista.

Articulo 310 - Luego de transcurridos 3 afios de desempefio en cargos
efectivos de Direccién y Subdireccidn, se podrd aspirar a traslado, segiin
convocatoria que realice el Consejo de Educacion Secundaria.

Articulo 320,-__ Los traslados se convocaran ente los Grados 1°a 3°

(subdirectores), 4°a 5¢y 6°a 7° (Directores) . Los movimientos que superen los tramos
indicados se realizardn por concurso.

Di - e E,_

Articulo 330,- Los temas sorteados para las_Pruebas a) y.b) se irradiardn por
CX 26 Sodre y otras radioemisoras que el Departamento de Concurso estime
pertinentes, en la fecha que determine el cronograma respectivo.

Articulo 349 - Las 1areas de implementacion del Concurso serdn de
responsabilidad del Departamento de Concursos del Consejo de Educacion Secundaria.
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1).- El sistema Educativo Uruguayo.

Tendencias histdricas y principales transformaciones en la Educacién Secundaria
a partir de 1985.

2).-Perfiles y caracteristicas - sociales, culturales y psicolégicas- de los
actuales estudiantes de Ciclo Bdsico y de Bachillerato Diversificado.

3).- Logros y fracasos de los estudiantes en cuanto a aprendizajes, conviven'cia,
participacién. Formas de evaluacién. Logros y fracasos en cuanto a equidad en un
Instituto o Liceo de Educacidn Secundaria.

4).-Objetivos, planes , programas, organizacién académica y funcionamiento de
un Liceo Piloto (Plan 1996).

3).- Niveles de articulacidny coherencia de la Educacién Primaria con la Educacidn
Media de Ciclo Bdsico; entre asignaturas y dreas; dal centro educativo con
la comunidad; entre los docentes; con el Bachillerato Diversificado y con
objetivos de formacion cultural y social.

Ejes Temdticos para la Prucha de Gestidn Institucional (b)

1).- El proyecto educative liceal como instrumento de gestién para la mejora o
dela calidad de los aprendizajes. La articulacidn de las dimensiones comunitaria,

pedagdgico- diddctica, organizacional y administrativa .

2).- Las Bases de liderazgo pedagégico de Director de Liceo. De la cultura docente
individualista a la cultura de comunidad educativa.

3).- La caordinacidn como fundamento del proyecto académico y como espacio de
construccién curricular del Centro Educativo.

4).- El rol del docente en el aula y en la institucién . La integracidén docente en un
contexto de heterogeneidad profesional. Profesor hora versus profesor establecimiento.

El profesor como purto de referencia para los adolescentes, las familias y la
comunidad. Etica y profesidn.

3).-Marcos normativos y jurtdicos del funcionamiento del Liceo o instituto. Los
espacios de decisién del Director. El rol de la supervision de los docentes y la
Importancia de la diddctica y la pedagogia.

La responsabilidad por los resultudos del centro y de los alumnos.

1).- La planificacién del liceo o instituto. La autoevaluacion institucional de resultados.
La construccidn de indicadores de logros.

2).- La socializacién de los adolescentes en el liceo, su relacidn con la organizacion de
los espacios y de los tiempos en la institucidn educativa,

3).- Andlisis de problemas y presentacicn de estrategias de vinculacidn entre el liceo y
la comunidad de referencia.

4).- La construccion de un equipo institucional comprometido y eficiente. Los roles de

los integrantes del equipo institucional. El establecimiento de normas de convivencia y
de cumplimiento de funciones.

Temas para la Sala de Docentes (d)

1).- Diseflo de estrategias para mejorar el rendimiento académico de los alumnos. La
asistencia de estudiantes y de profescres. Coherencia de pautas de lenguaje y de
comportamiento. El uso de los textos y de otros materiales audiovisuales; la

implementacion de tareas domiciliarias y de pruebas escritas. La vinculacién con los
Jamiliares.



2).-Estrategias diddcticas para el Ciclo Bdsico ¥ Bachillerato. La contextualizacion ‘\
social en el caso del Ciclo Bésico. Seleccidn de estrategias apropiadas a: la edad, los N
niveles de autonomta de los educandos; de cultura institucional, ete. 3

3).- Elementos para la construccién de una propuesta de educacién en valores en el
marco de un proyecto de centro.

La valoracién de la diferencia en sus mtiples dimensiones: de género, racial,

Silosdfica, minusvalfa, ete. La tolerancia. El aprendizaje de la convivencia democrdtica.
Libertad y responsabilidad,

4).-La construccidn de la comunidad académica, Mecanismos de informacién y
comunicacion institucional.

La organizacién de relaciones entre los diversos actores del Liceo.
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24 de noviembre al 3 de diciembre /98 Perlodo de inscripcidn.

1201 22 de diciembre /98 Perfodo de orientacién Yy asesoramiento bibliogrdfico para
la Prueba Tedrica a)

2L de diciembre/ 98  Acto de escrutinio de Delegados

18 al 29 de encro de 1999 Perfodo de orientacién y asesoramiento bibliogrdfico
para la Prueba Tedrica b)

d.de marza/ 99 Hora 8:00 Primera Prueba Tedrica a)
17de marzo/99 Némina de Habilitados para la Segunda Prueba Tedrica b)
20 de marzo/99 Hora 8:00 Segunda Prueba Tedrica b)

2 de abril/ 99 Nomina de Habilitadcs para la realizacion de las Pruebas Prdcticas
o)yd

12.de abrila 6 de mayo/99  Pruebas Prdcticas

8. demayo/ 99 Presentacion de los Resuitados Finales del Concurso.
22demayo/ 99 Acto de Eleccién en efectividad de los Cargos vacantes.
24 de mavo/ 99 Toma de posesion de los cargos.
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