CIRCULAR N“2443
Rec. 59/0472000 y agrs.

Montevideo, 27 de octubre de 2000.

Sr. Director 0 Jefe de............ooovoeee e eceaecananenns

Pongo en su conocimiento que el Consejo de
Educacién Secundaria en Sesion de fecha 18 de octubre de 2000, dictd la
siguiente Resolucion:

VISTO: La Resolucion N°03, Acta N°63, adopta por el Consejo
Directivo Central con fecha 5 de setiembre de 2000;

RESULTANDOQ: Que por la resolucién de referencia el Organo
Rector resuelve aprobar las “BASES PARTICULARES PARA
CONCURSO DE OPOSICION Y MERITOS PARA INGRESO A
CARGO CONTRATADO DEL ESCALAFON “D” ESPECIALIZADO,
ARCHIVOLOGO, GRADO 2/2 DEL CONSEJO DE EDUCACION
SECUNDARIA?”, elevadas por este Desconcentrado y que se transcriben
en estos obrados;

CONSIDERANDQO: Que en tal sentido, corresponde tomar
conocimiento y dar difiision a dicho acto administrativo;

ATENTO: A lo expuesto;

EL CONSEJO DE EDUCACION SECUNDARIA RESUELVE:

Dar a publicidad la Resolucipn del Organo Rector.

RETARIO GENERAL
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{ VISTO: Estas actuaciones elevadas por el ‘Consejo de
' Educacién Secundaria, relacionadas con el llamado a Concurso para la
provision de un cargo de Archivélogo, Grado 2/2, Escalafén *D”,
E;pecjalizado, entre funcionarios docentes y no docentes del Programa
03; o ‘ ' : C S |
RESULTANDO: que par Resolucion 57, Acta 59 del 28 de
noviembre de 1995, se dispuso la transformacion en el Programa 03 —
Consejo de Educacion Secundaria- de un cargo .de Sub-Jefe de
Seccion Biologla Gdo. 5, del Escalafén "D’ y un cargo de Oficial
Electroctenia Gdo. 1/5 del Escalafén “E", caracter de contratados en
dos cargos de Archivélogo, Gdo. 2/2 del Escalafon *D” Especializado,
en caracter contratado; .
DQ: que el Desconcentrado eleva para su
hamalogacion las bases correspondientes; :
ATENTO:; a lo expuesto. ' :
EL CONSEJO DIRECTIVQ CENTRAL, Resuelve; - 1
~ Aprobar las bases que se transcriben a continuacién, elevadas
por el Consejo de Educacién Secundaria, relacionadas con el liamado a
Concurso entre funcionarios docentes y no docentes, para la provision
de un cargo de Archivélogo, Grado 2/2, Escalafén *D”, Especializada::
BASES PARTICULARES PARA CONCURSQ_DE_ OPOQSICION Y
MERITOS, PARA INGRESQ A CARGQ CONTRATADQ ESCALAFON
D" - ESPECIALIZADO - ARCHIVOLOGQ -~ GDOQ. 2/2 DEL
CONSEJO DE EDUCACION SECUNDARIA - ~ = i
1. PARA INSCRIBIRSE:

a) Ser Funcionario Docente y/o No Dacente del. Conssjo de Educacion.

Secundaria. .

2. PARA CONCURSAR:

a) No tener antecedentes penales ni morales que inhabiliten para la
funcién Art. 2, Lit. ¢ del Estatuto del Funcionario No Docente.

b) No tener antecedentes funcionales negativos provenientes de-

entidad publica y que revistan gravedad Art. 2, Lit. d del mismo cuerpa
nomativo. '

c) Poseer titulo habilitante, expedido por la Universidad de la Reptiblica,

Escuela Universitaria de Bibliotecologia, Art. 2, Lit. f 2, del Estatuto del
Funcianario No Docenta.

3. DE LA SELECCION: B
Se realizard mediante Concurso de Oposicion y Méritos, conforme a lo
preceptuado por los Arts. 3, 7 y 95 de la Ordenanza 44/91 y Arts. 14,

117, 118 y 118 del Estatuto del Funcionario No Docente toméandose en
cuenta:

A) MERITOS - hasta 40 puntos ‘
A.1 - CAPACITACION - hasta 15 puntos

A2 -~ EXPERIENCIA EN EL AREA FEHACIENTEMENTE
COMPROBADA - hasta 20 puntos

A.3 - OTROS MERITOS - hasta 5 puntos




A. 1 - CAPACITACION hasta 15 puntos

a) Titulo habilitante (hasta 16 puntos)

b ) Otros cursos especificos en el drea (basta 4 puntos)

c) Otros cursos relacionados con el drea (hasta 1 punto)

A.2 - EXPERIENCIA EN EL AREA hasta 20 puntos .

8) Dentro de la Administracién Nacional de Educacién Publica - hasta
12 puntos. ' ' o ' ’ ‘

Haber desempefiado funciones de Archivologo  dentro  del
Desconcentrado en forma satisfactoria. ' '

b) Fuera de la Administraci:n Nacional de Educacion Publica — hasta 8 °
puntos. C

b.1) Desempefio enla Administracion Publica de funciones de
Archivélogo en forma satisfactoria — hasta 6 puntos.

b.2) En el ambito privado desempefio en las mismas condiciones —
hasta 2 puntos. _ : e
A.3 OTROS MERITQS ~ hasta 5 puntos = T
a) Participacién en seminarios y jomadas de especializacion en el drea. ‘
b) Tareas de docencia en el grea.’ '
c) Otros méritos relacionados con el érea.
B. OPOSICION — hasta 60 puntos I
B1 - Prueba de conocimienito y aptitud - hasta 50 puntos -~ " .
B2 — Entrevista ~ hasta 10 puntag * ™ 0 oot
B1 ~ De la prueba de conocimiento: B
La prusba de conocimiento y aptitud sera tedrico-préctica. - !
El Tribunal comrespondiente establecera una prueba escrita la que
apuntara a evaluar capacitacién técnica y contextualizacién en el
Desconcentrado. Dicha prueba tendra la modalidad que el Tribunal
disponga, el que evaluara la capacitacion del aspirante en el érea para
la que concursa, teniendo como marco de referencia la realidad del
Consejo de Educacién Secundaria. S ' ’
En cuanto a la realidad del Organismo, se evaluaré el conocimiento
general sobre ANEP y en particular sobre el Desconcentrado, debiendo
conocer: '
a. Ley de Educacion 15.739

b. Estatuto del Funcionario No Docente y Estatuto del Funcionario
Dacente

c. Nueva Ordenanza 10

B2~ ENTREVISTA: _
En la entrevista se evaluaré el perfil del aspirante, grado de segundad,
iniciativa, creatividad en la resolucion de problemas, asi como

conocimientos técnicos para desempefiarse en forma satisfactoria en el
cargo.

al Consejo de Educacion Secundaria a sus efectos.

Dr. ROCTRT CHYA CARCIA
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