CIRCULAR N°2506/02
EXP. 6725/02 .

Montevideo, 26 de junio de 2002.

ST DITECOT O JET@ A ..o,

Pongo en su conocimiento que el Consejo de Educacion
Secundaria en Sesion N°34 de fecha 17 de junio de 2002, dicté l1a siguiente
Resolucion:

VISTO: el Exp. 3/6725/02 relativo a la Resolucién N°13 del

Acta N°26 aprobada por ¢l Consejo Directivo Central el 14 de mayo de 2002
mediante la cual se dispone que se deberan reservar por un periodo no mayor de 5
anos, cargos efectivos, de aquellos docentes que se desempefien en otros cargos dz
mayor o igual jerarquia, en cardcter efectivo a término, interino y/o suplente,
estableciéndose que los valores de aptitud docente y antigiiedad que obtengan
durante la reserva del cargo no seran trasladables al cargo reservado;

ATENTO: alo expuesto;

EL CONSEJO DE FDUCACION SECUNDARIA RESUELVE:

Dar a publicidad la Resolucion N° 13 del Acta N° 26, aprobada por el Consgjo
Directivo Central con fecha 14 de mayo de 2002.
Vcé:?’:‘z

Dac:lrr

Dr. Mariano Erro Sarli.
Secretario General
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ADMINISTRACION NACIONAL

DE EDUCACION PUBLICA

CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL

g——

PROSECREIARIA

Montevideo, {4 HAYD 2002

Acta Nro. 26
Resol Nro./{g

Exprs224/00
MGS/dbh

VISTO: La situacion de docentes efectivos en la
Administracion Nacional de Educacion Publica que sa
desempefian en otros cardos en caracter interino o suplente.

RESULTANDO: 1) Que la Ordenanza Nro. 45 en el
Articulo 5 establece las categorias de los docentes en
efectivos, interinos y suplentes.

II) Que asimismo el Art. 20 de Ia
citada disposicién reglamenta la forma de cubrir los cargos
vacantes a njvel de direcciones, con las previsiones
establecidas en los Art. 32, 33, 34 y 35,

CONSIDERANDO: 1) Que se confirman en el
desempefio de cargos interinos o suplentes por docentes

efectives en cada Sub-Sistema,
Jerarguia o de igual jerarquia en distintas dreas.

Dra. ANA MARIA ALONSO KT
Secretarla Adwinlstrativa Ve

en niveles de superior

IT) Que los docentes efectivos en
un Sub Escalafon se desempefian en caracter efectivo a
término, interino o suplente en otro Sub Escalafon.

. I1I) Que corresponde reglamentar
la situacion de los docentes efectivos con caracter
permanente que se desempefian en otros cargos docentes
con cardcter interino o suplente u otros cargos no docentes.

ATENTO: a lo expuesto;

EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL; Resuelve:

1) Disponer que se deberén reservar por un perfodo
no mayor de 5 afios, cargos efectivos, de aquellos docentes

que se desempefien en otros cargos de mayor o igual

jerarqula, en cardcter efectivo a término, interino y/o
suplente,

<) Los valores en aptitud docente vy antigliedad que
obtengan durante la reserva del cargo no serdn trasladables
al cargo reservado.

Librese Circular, comuniquese a los Consejos de
Educacion Primaria, Secundaria, Técnico Profesional, a la
Direccion de Formacion y Perfeccionamiento Docente, a la
Secretarfa de Capacitaciéon y Perfeccionamiento Docente, a
la Gerancia General de Planeamiento y Gestién Educativa, y
a la Asesoria Letrada. Oportunamente, archivese.
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