CIRCULAR No. 2525/02/mlp
EXP:12498/2002 agrs.

Montevideo, 30 de octubre de 2002

SENOR DIRECTOR O JEFE DE

Pongo en su conocimiento que el Consejo de Educacion
Secundaria en Sesién No. 63 de fecha 23 de octubre de 2002, dispuso dar a
publicidad la Resolucién del Consejo Directivo Central, referente al nuevo
régimen de liquidacién de pago de los miembros integrantes de tribunales
de concurso docente y no docente del Inciso 25 “Administracion Nacional

de Educacion Publica” , que se adjunta.-
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CONSEJO DE EDUCACION SEECUNDARIA

Montevideo, - > 3\ 2. 2., R

Asunto Incluido

Sesion Consejo N°. é 3

e e e,

2A2UY D] v,

/

MIST?: La Resolucién Nro, 6 del Acta Extivordinaria Nro. 17 de
fecha 11 de setiembre de 2002 del Consejo Directivo Central;
RESULTANPRO: que por el mencionado Acto Administrativo, el

Organo Rector dispuso: 1) Establecer el nuevo régimen de liquidacién de pago

de los miembros integrantes de tribunales de concurso docente y no docente

del Inciso 25 “Administracion Naclonal de Educacldn Pablica”; .

 Condurso Docantul Por clds coneursante aw liquidard una Rora docente
(60 minutos) por prueba practica y 1,25 de hora docente efectiva por cada
tedrico (tomédndose como base que la clase dictada, sala, disertacion, etc.,
méds la posterlor discusién, no sobrepasa este tiempo real). Cada tribunal
podra evaluar en estos casos, hasta un méaximo de 50 concursantes. De su-
perarse esta cantidad se deberd, necesariamente, formar otro tribunal.

b. Llamado a Aspiraciones: Se formara un Gnico tribunal y a cada integrante
se le liquidard hasta un maximo de 10 horas docentes mensua-
les/semanales, equivalentes a un total de 40 horas efectivamente trabaja-
das.

En caso que el llamado a aspiraciones Incluya una prueba y/o entrevista, se
estimard un tiempo de 15 minutos por prueba corregida o entrevista realiza-
da.

¢. La liquidacién de la totalidad de las horas Insumidas en elkcumplimlento de
la funcién, se realizard tomando como base de célculo los costos vigentes

para el 4to. grado del Escalafén de Formacion Docente.
d. En los concursos de tribunales no docentes, se liquidard y abonaré el equi-

valente a las horas docentes Insumidas, de acuerdo con los criterios estable-
cidos en los literales a) y b) de la presente resolucién. _
Los Integrantes de todos los tribunales de concurso (docentes y no docen-
tes) perclpirén simuitaneamente la cuota parte que corresponda, en funcién

de las horas de trabajo realizadas, de la partida por concepto de alimenta-

cién.

La tabla da costos (Sualdos) que se utilizaré a los efactos da !a liquidacidn -
no contendrs los beneficlos previstos para otras remuneraciones docentes

(ttulaeidn, aurfientos diferenciales y/o especlaiés; Ley N° 16,996, etc.).

9 Gritérids He lgildaeidn da las heras: &e BUMaran las Naraa éfastivar
mente trabajadas, segtin los criterios establecidos precedentemente, y se
dividirdn entre Cuatro, a fin de transformarlas en horas semana-
les/mensuales.

A los efectos de la liquidacién y el pago, se debera Incluir también al delega-
do de los concursantes en Igualdad de condiciones que el resto de los Inte-

grantes del tribunal, quien debers cefilrse estrictamente a los diversos con-
tenidds de esta Reglamentacidn,



f. Los mlembros de trihunpies que no sean funclonarlos del Sistema percibirdn
Igual remuneraciin que la establecida en los numerales anteriores, liquidan-
dose la misma con cargn a gastos de funcionamiento.

g. Incompatibilidades: No podran percibir remuneracidn por integrar tribu-
nales los funclonarios perteneclentes a los Escalafones “P”, "Q" y "R", no
obstante haber ejercido la opcidn prevista por la reglamentacidn vigente por
el Escalafén “H"” Docente, y 10s docentes o funcioharios gue cumplen funclo-
figs y PRIGIBER Fimuyhiraglones totales y/o adicionales an lo& Praysetae b
ternaclonales de Inversion.

Los delegados de los concursantes, deberén excusarse cuando sus funciones
dentro del Sistema puedan generar oposicidn de intereses.

2) Dejar sin efecto todas aquellas disposiciones que se opongan a la
presente reglamentacion.

ATENTO: a lo expuesto.

FAAA-L L AL 4RI A A Jal A AL LA SRR —La UL e e e

Tomar conocimiento de la resolucién supracitada adjuntando
fotocopia de la misma en el Acta de Sesion del dia de la fecha.

Librese Circular y siga a Division Hacienda a sus efectos.

Cympilido, archivese.
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Prof. Jorge EcTarbunell Susan-

U BRIANC ARO SARL PRESIDENTE
SECRETARIS OENERAM



Auministracion Nacional
de Educacion Publica
CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL

Montevideo, F§ 1 SET. 2002
ACTA: Ext. 17

Res: &
VISTO: El Acta N” 66, Resolucion N" 43 de fecha 24 de octubre de 1995, Acta N° 68,

Resoluclones Nos. 61 y 82 de fecha 21 de noviembre de 1995, Acta N° 46, Resolucién N° 6 del 26
de octubre de 1993, Aola N" 50, Resolucidn N” 60 del 3 de agosto de 1984, y Acta N° 12,
Resolucion N° 91 del 2 de marzo de 1999 del Consejo Directivo Central; o
RESULTANDO: que por los citados actos administrativos el Consejo Directivo Central de
la Administracién Nacional de Educacion Publica, fijo los criterios de liquidacion para los
integrantes de tribunales de concurso docentes y no docentes, cualesquiera fuera su modalidad
(oposicion y meétitos, estudio de méritos para aspirantes, etc.), asf como el otorgamiento a via de
excepcion del pago de partidas de alimenlacion, para aquellos que participaren en actos de
elecalén de cargos y concursos, en la rbita del Consejo de Educacion Primaria, .
CONSIDERANDO: 1) Que en 'oportunldad de adoplarse los actos administrativos antes
referenciados por parte de esta Administracién, se establecié el criterio de pago, tomandose como
base de calculo el equivalente al valor de la Unldad Reajustable vigente al momento en que se
6jardié efactivarmenta la funcién; Pt
i 2) Que de acuerdo con la coyuntura actual por la que atraviesa la Administracion, en lo que -
respecta a la situacion econdmico-financiera y, a la menguada disponibilidad de _crédito
presupuestal, y mas que acotada disponibilidad de recursos financieros; resulta menester ;
proceder a vincular con los salarios de la Administracién todas las erogaciones que se asuman Qe A
ahora en mds, principalmente aquellas que afectan el Grupo 0 "Serviclos Personales”; -
3) Que competen al Organo Rector de la Educacién adoptar'las'
medidas condycentes a la constriccién del gasto y, a la raclonalizacién de los recursos,'de ,
acuerdo con las facultades conferidas por la Ley de Educacién N 15739 y el Art. 394 de la Ley N°
16226 dal 6/11/1991. | “
ATENTO: A lo expuesto precedentemente;
EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL RESUELVE: .
1) Establecer el nuevo régimen de liquidacion de pago para los miembros inlegrantés'“de“
tribunales de concurso docente y no docente del Inciso 25 “*Administracién Nacional de Educacu‘m
Publica": o
& - Concurso Docentes; Por cada concursante se liquidard una hora docente (60 minutos) por
prusba préctica, y 1,25 de hora docente efectiva por cada tedrico (tomandose como base que la_

e

clase dictads, sala, disertacién, eto. méas Ia posterior disousion, no sobrepasa aste tiempo real).
Cada tribunal podra evaluar en estos casos, hasta un méximo de 50 conctisantes. De superaree
esta cantidad se debera, necesariamente, formar otro tribunal.

b - Lllamad/o a Asplraciones: Se formara un unico tribunal y a cada integrante se le liquidara
hastai un maximo de 10 horas docentes mensuales/semanales, equivalentes a un total de 40
horas| efectivamente trabajadas.

En caso qus el llamado a aspiraclones incluya una prueba y/o entrevista, se estimard un tiempo
te 16 miiutos por piueba corregida o erlraviats realizada,

0 = kal liquidasion de la tolalidad de las heras Insumidas en el eumpllmlentg de la funolén 89
realizard tomando como base de calculo los costos vigentes para el 4to grado del Escalafon de

Formacién Docente,

d - En los concursos de tribunales no docentes, se liquidara y abonara el equivalente a las horas,
docentes insumidas, de acuerdo con los criterios establecidos en los literales a) y b) de la,
presente resolucion. I



Los integrantes de todos los tribunales de concurso (docentes y no docentes) percibiran .

simultaneamente la cuota parte que corresponda, en funcion de las horas de trabajo realizadas,
de la partida por concepto de alimentacion.

La tabla de costos (Sueldos) que se utilizard a lo® electos de la liquidacion no oontendra los

beriefioios previstos pare otras remuneraciones docentes (titulacion, aumentos diferenclales y/o
especlales, Ley N* 16886, ela.). “a, i
e — Criterios de liquidacién de las horas: Se sumaran las horas efectwqmente trabajadas

segin los criterios establecidos precedentemente, . y se dlwdlran .entre cuatro a fin de
‘.

transformarlas en horas semanales/mensuales. : ., . My

A los efectos de la liquidacion y el pago, se deberd’ mclwr tambuén al delegado d‘e-los,.,‘
concursanles en igualdad de condiciones que el resto de los mtegrantes del mbunal qulen debera .-

cefiirse estrictamente a los diversos contenidos de esta Reglamentacion. T SR
g -~ Los miembros de tribunales que no sean funcionarios del Sistema percibiran Igual
remuneracion que la establecida en los numerales anteriores, liquidandose la misma con cargo a

gastos de funcionamiento. -

h- Incompatibilidades: No podrén percibir remuneracion por integrar tribunales 1os funcionarios
perteneclentes a los Escalafones “P", “Q"y"R", no obstante haber ejercido la opcién prevista por
la reglamentacién vigente por el Escalafén "H" Docente, Y "los docentes o funcionarios, que

cumplen furiciones y perciben remuneraciones {otales y/o adiclonales en los Proyeotos

. Intetn@ocionales de Inversion,
! Los delegados de los concursantes, deberdn excusarse cuando sus funciones dentro del Sistema

puedan generar oposicién de Intereses.

2) Dejar sin eleclo todas aquellas disposiciones que se opongan a la presente
reglamentacion.
Librese circular. Comuniquese a los Consejos de Educacion Primaria, de Educacion Secundariay de
Educacion Téchico-Profesional, a la Direccion de Formacion y perfeccionamiento Docente, a las
Unidades Coordinadoras de los Proyeclos MECAEP y MESYFOD, a las Gerencias Generales, a
\Area de Contabllidad Financlera, Divisiones Haclenda de los Consejos
erartamentos de Personal. Hecho, pase a la Gerencia de Gestién Financiera.

todas las Gerencias,
Daaoon#antrados
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