Circular N92959/2010
Exp.14872/2009
fr
Montevideo, 03 de febrero de 2010
. Sefior Director o Jefe de
Pongo en su conocimiento que el Consejo de Educacién Secundaria en Sesidon de fecha
02 de febrero de 2010, dictd la siguiente resolucién que enlo pertinente se transcribe:
“VISTO: lo dispuesto por el Consejo Directivo Central el 19 de noviembre de 2009 - Acta
N° 84 (Circular N° 30/09);
RESULTANDO: que en la oportunidad sefialada el Organo Rector dispuso ratificar la
plena vigencia de lo d‘ispuesto por el articulo 177 de la Ordenanza N° 10, el cual establece:

“En conocimiento de alguna irregularidad administrativa, el jefe o encargado de
la reparticion dispondra’i la realizacion de una informacién de urgencia. Esta consiste en
los procedimientos inmediatos tendientes a individualizar a los posibles autores,
- complices y testigos y para evitar la dispersion de la prueba. A tales efectos,
personalmente o por el funcionario que designe, interrogara al personal directamente
vinculado al hecho, agregara la documentacién que hubiere y ocupara todo otro
elemento que pueda resultar Gtil a los fines de ulteriores averiguaciones.”;

ATENTO: a lo expuesto

EL CONSEJO DE EDUCACION SECUNDARIA RESUELVE:

Dar a publicidad la citada resolucién del Organo Rector.”
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CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL

CIRCULAR N° 30/2009

ler. Complemento

Por la presente Circular N° 30/2009, 1ler. Complemento,
considerada por el Consejo Directivo Central, en sesién de fecha
19 de noviembre del 2009, (Acta' N° 84), se ratifica la plena
vigencia de lo dispuesto por el Art. 177 de la Ordenanza N° 10 ,

cuya fotocopia se adjunta.-

Por el Consejo Directivo Central
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Articulo 174. La omisién de denunda administrativa -y policial o judicial
configurara falta grave,

Articulo 175. La denuncia podréd ser escrita o verbal. En e primer caso, se
efectuara de conformidad con lo dispuesto en el articulo 119 de esta Ordenanza.

Traténdose de denuncia verbal, se labrard acta, que sera firmada por el
denunciante y por el funcionario ante quien se formule Si aquél no supiese 0 no
pudiere firmar lo hara otra persona a su ruego, ante dos testigos,

Articulo 176, La denuncia debera contener en forma clara y precisa, en cuanto ses
posible, la siguiente informacion;

4
2) Los datos personales necesarios para la individualizacién del denunciante,
denunciado y testigos, si los hubiere;

b) Relacién circunstanciada de los actos, hechos u omisiones que pudieran
configurar la irregularidad;

¢) Cualquier otra circunstancia que pudiera resultar Ut a los fines de la
investigacion.
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Articulo 178. En todos los casos, la denuncia, con la informacién de urgencia,

deberd ser puesta en conocimiento del jerarca del servicio dentro de las cuarenta y
ocho horas.

Ello sin perjuicio de la comunicacién inmediata s; la gravedad del hecho asi lo
justificare,

SECCION III

De ios Sumarios e Investigaciones Administrativas



