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CONSEJO DE EDUCACION SECUNDARIA

Orden del dia

Montevideo, 1 U D IC Zﬁﬁg / Asunto Incluido

Sesidn N° 85
E<y 3|/8400]/3

VISTO: La necesidad, manifestada por la Inspeccion Coordinadora de Programas

Educativos Especiales, de cubrir el cargo de Coordinador en el “ Programa CECAP-CES"
(Convenio MEC-CES) para atender la coordinacién de los Departamentos de Montevideo y Ri-

vera, con radicacion en Montevideo;
RESULTANDO: que corresponde efectuar un llamado a aspiraciones para la selec-

cion de docentes para ocupar el cargo mencionado. La persona seleccionada tendra entre sus
funciones ser el nexo entre el Ministerio de Educacién y Cultura y este Consejo a través de a
Inspeccion Coordinadora de los Programas Educativos Especiales (PEE), con competencia en
los Programas CES/CECAP de Montevideo ¥ Rivera;

CONSIDERANDO: que la fnspeccion Coordinadora de los Programas Educativos

Especiales proyectd las Bases del llamado de referencia, de acuerdo al perfil requerido para la

funcién a desempenar:
ATENTO: a lo expuesto;
EL CONSEJO DE EDUCACION SECUNDARIA RESUELVE:

1} Convocar a aspirantes a cumplir funciones de Coordinador para el Pro-
grama CECAP-CES ( Convenio MEC-CES), de los Departamentos de Montevideo y Rivera,
con radicacion en Montevideo.

) Aprobar las Bases que regiran el llamado de referencia, que lucen de
fs. 8 a 10 y que son parte integrante de la preéente Resolucior.

) Aprobar, asimismo, e! Formulario de Inscripcion correspondiente
(fs.17).

IV} Disponer que las inscripciones se realicen los dlas 23, 26 y 27 de di-
ciembre del presente afio en el Departamento de Concursos, sito en Rincén 707, Montevideo,
en el Horario de 9.00 a 11.00 y de 13.00 a 15.00.

Librese oficio a Liceos Oficiales y Dependencias, publiquese en la pagina web del Organismo
www.ces.edu.uy y pase al Departamento de Concursos a sus =fectos.
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COORDINADOR EN EL PROGRAMA CECAP-CES
(CONVENIO MEC-CES)

I. De las caracteristicas del llamado.

Se convoca a aspirantes a cumplir funciones de Coordinador en el "Programa CECAP-CES de
acuerdo al Convenio celebrado entre el Consejo de Educacién Secundaria (CES) y el
Ministerio de Lducacion y Cultura (MEC) Dichas funciones, serdn remuneradas con el
equivalente a 30 horas docentes que se abonaran en 2do. Ciclo extendido en su grado. La
persona seleccionada tendra entre sus funciones ser el nexo entre el Ministerio de Educacidn y
Cultura y ¢l Consejo de Educacién Secundaria a través del Equipo Coordinador de los Programas
Educativos Especiales (PEE). _

Ll cargo tendra radicacion en Montevideo con competencia en los Programas CES/CECAP de
Montevideo y Rivera.

II.Requisitos para la inscripeion

Podran presentarse al llamado a aspiraciones los docentes que a la fecha de la inscripcién retnan
las siguientes condiciones:

2.1 Tener titulo de Profesor en Educacion Media

2.2 Estar ubicado como minimo en e] Jer.grado del Escalafon Docente

23 Tener informes de Direccién con un puntaje promedio minimo de 91 puntos en el factor
Aptitud Docente en los altimos tres afios. (2010,2011,2012)

2.4 Presentacion de carta donde explicite los motivos y fundamentos de su iInscripcion al
llamado. -

2.5 Haberse desempefiado en alguno de los Proyectos Educativos Especiales en el 4ambito del
CES.

1. Documentacién a presentar ¢n el momento de la inscripcion.

Formulario de inscripcion, con valor de Declaracion Jurada.
Cédula de Identidad vigente y fotocopia.

Credencial Civica y fotocopia.

Titulo Docente

Fotocopia autenticada del Escalafén Docente donde conste su ubicacion.

Tres ultimos informes de Dirceccion.

Carta de acuerdo a lo establecido en los requisitos de inscripcion.

Constancia de haberse desempeiiado en alguno de los Programas Educativos Especiales.

Carpeta de méritos conteniendo:

* Relacién de méritos
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3 ,}/ * Fotocopia autenticada de la documentacion probatoria de los méritos declarados.

Este material debera estar ordenado de acuerdo al detalle de evaluacién de méritos que integra las
Bases, con los anexos y comprobantes que corresponda.

No se adjudicaran puntajes por aquellos méritos que no estén acompatiados de la documentacién
probatoria correspondiente.

Los certificados deberan presentarse foliados y ordenados de acuerdo al detalle de evaluacién de
méritos explicitados en las bases del llamado.

Los tribunales actuantes podran solicitar en cualquier momento los originales  que se
correspondan a los méritos presentados.

IV De los méritos Yy su evaluacidn

Los Tribunales evaluaran los m¢ritos calificandolos en una escala de 0 a 10 y aplicando los
coeficientes de ponderacién que en cada caso se indica. Se dara mayor jerarquia a aquellos
méritos de mas afinidad con la funcion a que se aspira.

1. Antigiiedad Funcional: 0.4 por cada afio de actividad hasta un maximo de 25

anos cn el Organismo.

2. Calificacion de la Actividad: Coeficiente 3.

3. Titulo de Profesor de Educacién Media . Coeficiente 3.

4. Otros titulos: Coeficiente 2.

5. Cargos desempefiados en proyectos especiales o programas vinculados a Ia

cducacion de jovenes extraedad en el sistema formal o no formal: Coeficiente 3.
a) Informe de Inspeccion Coeficiente ]
b) Informe de Direccion Coecficiente 0.5
¢) Informe del Coordinador de CECAP. Coeficiente 1.5
0. Titulos de postgrado. Coeficiente 1.
7. Formacién en gestion en el drea formal o no formal. (Cursos, cursilios, congresos,
cte. con especificacion de programa y duraci6én) Coeficiente 1.
8. Intervencion como ponente en cursillos, seminarios, congresos, etc. dictados
por el aspirante, con especificacién de programa y duracién: Coeficiente 0.5,
9. Cursos de especializacién con especificacion de programas y duracidn:
Coeficiente 0.5.
10. Otros estudios realizados por el aspirante: Coeficiente 0.5.
11 Asistencia a Congresos, Simposios, Jornadas, Paneles: Coeficiente 0.1
12. Publicaciones que registren p@e imprenta: Coeficiente 0.5

13. Otros méritos pertinentes: Coeficiente 1.

V.- Evaluacién de la carta de presentacién.

La carta fundamentada sobre las motivaciones vinculadas a la inscripcion del llamado se
calificarda de 0 a 10 .
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# fos Tribunales haran constar en Actas y Planillas que labraran a tales efectos, los puntajes yez

# parciales y totales adjudicados a cada aspirante, debiendo establecer asimismo el orden de Uf’
# prelacion, de acuerdo al puntaje obtenido. :

/
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El aspirante que no alcance como minimo 60 % del puntaje total no ser4 incluide en Ia
lista de aspirantes.

V1. Dec los Tribunales

El equipo evaluador estara integrado por:

Tribunal titular: Tribunal suplente:
Insp Coord de PEE Insp. Celsa Puente
Prof. Martha Varela
Insp. Prof. Miguel Alvarez Prof. Osvaldo Bonino
Representante elegido por los docentes Representante elegido por los
Prof. docentes:
Prof.

V1L Disposiciones Generales

1. El aspirante debera presentar una relacién de méritos y documentacién probatoria de los mismos
durante el periodo de nscripcion cstablecido. F nalizado éste, no se podra agregar ningiin
tipo de documentacion.

2. El tribunal evaluard tnicamente los méritos que estén relacionados conel perfil de la
funcién a desempeiiar.

3. En ¢l momento de la Inscripeion, el interesado debers votar por el delegado de los
concursantes que integrara el Tribunal.

4. Los recursos que se presenten contra el presente llamado, no tendran caracter suspensivo.



;.;&5? i
A.N.E.P.
CONSEJO DE EDUCACION SECUNDARIA — DEPARTAMENTO DE CONCURSOS

LLAMADO A ASPIRACIONES A CUMPLIR FUNCIONES DE COORDINADOR EN EL PROGRAMA:

ntre de Capacitacion y Produccion
CECAP

EDE INSCRIPCION:

EL PRESENTE FORMULARIO TIENE CARACTER DE DECLARACION JURADA
(LLENAR CON LETRA CLARA Y DE IMPRENTA)

DATOS PERSONALES:

WPELLIDOS:

NOMBRES:

IECHA DE NACIMIENTO:

1L N C.C. SERIE Ne°:

Iv° DE coBrO

NACIONALIDAD

ICIUDADANO LEGAL: DESDE:

DOMICILIO:

LOCALIDAD: DEPARTAMENTO:
TELEFONO: CELULAR:

E-MAML:
IQJGAR DE TRABAJO ANO 2013:
I REQUISITOS

Titulo de Profesor de Educacién Media de la ANEP

[Fotocopla del escalafén docente vigente donde conste la ubicacion del aspirante

Informes de Direccién, con puntaje promedio minimo de 91 puntos en el factor aptitud docente en los tres Gltimos afios
2010, 2011, 2012)

[Carta con fundamentaciones y motivaciones vinculadas a la inscripcion del llamado

Eonstancia de desempenio en alguno de los Programas Educativos Especiales

PRESENTA CARPETA DE MERITOS CONTENIENDO:

Relacion de méritos

iFotocopia autenticada de la documentacion probatoria de los méritos

EL suscrito concursante declara conocer y aceptar que todas las instancias de este Ilamado le seré&n notificadas como unico
edio a través de [a pé@m Web: www.ces.edu.uy

VOTA POR DELEGADO kst Ino
INSCRIPTO POR APODERADO | Np NOMBRE [NnomBre
FIRMA ci.  fu
FECHA FIRMA Y CONTRAFIRMA DEL INSCRIPTO
SELLO

FIRMA DEL FUNCIONARIO RECEPTOR

Montevideo, .. .de...... de 2013
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